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„Az előterjesztés törvényes” 

 
 

ELŐTERJESZTÉS 
 

NYÍRÁBRÁNY NAGYKÖZSÉG ÖNKORMÁNYZATA  
KÉPVISELŐ-TESTÜLETÉNEK 

 
 2026. MÁRCIUS 26-ÁN TARTANDÓ 

 
 ÜLÉSÉRE 

 
 
Előterjesztő:     Fényi Imréné jegyző 
 
Tárgy: A 2026. évi igazgatási szünet elrendeléséről szóló 

20/2025.(XII. 12.) sz. rendelet hatályon kívül 
helyezéséről és a 2026. évi igazgatási szünet 
határozattal történő elfogadásáról  

 
 
 
Tárgyalja:  Nyírábrány Nagyközség Önkormányzata Képviselő 

– testülete 
 
Véleményezi:   
  
 
Törvényességi véleményezésre 
benyújtás időpontja: 
 
 

 
      2026. március 23. 
 
 

Törvényességi ellenőrzést végezte:             
 

      Fényi Imréné jegyző 
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Tisztelt Képviselő-testület! 
 

Nyírábrány Nagyközség Önkormányzata 2025. december 11-én a 20/2025.(XII. 12.) sz. rendeletével 
döntött az igazgatási szünetről szóló 2023. évi XXVI. törvény 7. § (1) bekezdésére tekintettel a 
Nyírábrányi Közös Önkormányzati Hivatal köztisztviselőire vonatkozó 2026. évi igazgatási szünet 
elrendeléséről.  
 

A rendelet felülvizsgálatát követően megállapításra került, hogy az igazgatási szünet elrendeléséről 
a 2023. évi XXVI. törvény és a közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. törvény (a 
továbbiakban: Kttv.) nem ad felhatalmazást az igazgatási szünet rendeletben történő elrendelésére, 
ezért azt hatályon kívül kell helyezni, így az igazgatási szünet határozattal történő elrendelése 
szükséges.  
 
Határozati javaslatként javaslom Nyírábrány Közös Önkormányzati Hivatal valamennyi 
köztisztviselőjére tekintettel (a továbbiakban: Hivatal) a 2026. évben január 10. (1 munkanap), 
augusztus 8. (1 munkanap), december 12. (1 munkanap), december 23. (1 munkanap), továbbá 
december 28. és 31. napja között (4 munkanap) igazgatási szünet elrendelését (összesen: 8 nap). Az 
ügyfélfogadás az igazgatási szünet ideje alatt a Polgármesteri Hivatal valamennyi szervezeti 
egységében szünetel. 
 
A fentiekre tekintettel kérem a Képviselő-testületet, hogy a 20/2025.(XII. 12.). sz. önkormányzati 
rendeletet hatályon kívül helyezni, és az igazgatási szünetről határozattal rendelkezni szíveskedjen. 
 
Nyírábrány, 2026. március 23. 
 
 

Fényi Imréné 
       jegyző 
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RENDELET -TERVEZET 

 

Nyírábrány Nagyközség Önkormányzata Képviselő-testületének .../2026. (III. 26.) 
önkormányzati rendelete 

a 2026. évi igazgatási szünet elrendeléséről szóló 20/2025.(XII. 12.) sz. önkormányzati rendelet 
hatályon kívül helyezéséről 

[1] Nyírábrány Nagyközség Önkormányzatának Képviselő-testülete a 2026. évi igazgatási szünet 
elrendeléséről szóló 20/2025.(XII. 12.) sz. önkormányzati rendeletének hatályon kívül helyezéséről 
rendelkezik. 
[2] Nyírábrány Nagyközség Önkormányzatának Képviselő-testülete az Alaptörvény 32. cikk (1) 
bekezdés a) pontjában meghatározott eredeti jogalkotói hatáskörében eljárva a következőket rendeli 
el: 

1. § 

Hatályát veszti a Nyírábrányi Közös Önkormányzati Hivatal 2026. évi igazgatási szünetének 
elrendeléséről szóló 20/2025. (XII. 12.) önkormányzati rendelet. 

2. § 

Ez a rendelet 2026. március 27-én lép hatályba, és 2026. március 28-án hatályát veszti.
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Általános indokolás 
 
Az igazgatási szünet önkormányzati rendeletben történő elrendelésére az igazgatási szünetről 
szóló 2023. évi XXVI. törvény és a közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. törvény 
(a továbbiakban: Kttv.) nem ad felhatalmazást, ezért a rendelet hatályon kívül helyezése 
szükséges. 

 
Részletes indokolás 

 
Az 1. §-hoz 

 
A rendelet hatályon kívül helyezéséről rendelkezik.  
 

A 2. §-hoz 
 
A rendelet időbeli hatályáról rendelkezik. 
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ELŐZETES HATÁSVIZSGÁLAT 
 

Nyírábrány Nagyközség Önkormányzata Képviselő-testületének .../2026. (III. 26.) 
önkormányzati rendelete 

a 2026. évi igazgatási szünet elrendeléséről szóló 20/2025.(XII. 12.) sz. önkormányzati 
rendelet hatályon kívül helyezéséről 

A jogalkotásról szóló 2010. évi CXXX. törvény 17. §-a alapján a jogszabály előkészítője – a 
jogszabály feltételezett hatásaihoz igazodó részletességű – előzetes hatásvizsgálat elvégzésével 
felméri a szabályozás várható következményeit. Az előzetes hatásvizsgálat eredményéről 
önkormányzati rendelet esetén a helyi önkormányzat Képviselő-testületét tájékoztatni kell. 
 
A hatásvizsgálat során vizsgálni kell:  

a) a tervezett jogszabály valamennyi jelentősnek ítélt hatását, különösen  
aa) társadalmi, gazdasági, költségvetési hatásait,  
ab) környezeti és egészségi következményeit,  
ac) adminisztratív terheket befolyásoló hatásait, valamint  

b) a jogszabály megalkotásának szükségességét, a jogalkotás elmaradásának várható 
következményeit, és  

c) a jogszabály alkalmazásához szükséges személyi, szervezeti, tárgyi és pénzügyi 
feltételeket. 

 
a) Vizsgálni kell a rendelet valamennyi jelentősnek ítélt hatását: 

aa) társadalmi, gazdasági, költségvetési hatásai:  
      A rendeletnek társadalmi, gazdasági, költségvetési hatása nincs 
 
ab) környezeti és egészségi következményei: 
      A rendelet környezeti és egészségi hatást nem von maga után. 
 
ac) adminisztratív terheket befolyásoló hatásai: 
      A rendelet adminisztratív terhekkel nem jár. 

 
b) a jogszabály megalkotásának szükségessége, a jogalkotás elmaradásának várható 

következményei: 
A rendelet megalkotására az igazgatási szünet rendelettel történő megalkotásának 
felhatalmazása hiánya miatt vált szükségessé. A jogalkotás elmaradása törvényességi 
felügyeleti eljárást vonhat maga után. 

 
c) A jogszabály alkalmazásához szükséges személyi, szervezeti, tárgyi és pénzügyi 

feltételek: nem szükséges 
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HATÁROZATI JAVASLAT 
 
 

NYÍRÁBRÁNY NAGYKÖZSÉG ÖNKORMÁNYZATA 
KÉPVISELŐ-TESTÜLETÉNEK 

 
…../2026. (III. 26.) számú határozata 

 
A Nyírábrányi Közös Önkormányzati Hivatal 
2026. évi igazgatási szünetének elrendeléséről 

 
Nyírábrány Nagyközség Önkormányzatának Képviselő-testülete az előterjesztést megtárgyalta és 
az alábbi döntést hozta: 
 
1) A Képviselő-testület a Nyírábrány Közös Önkormányzati Hivatal (a továbbiakban: Hivatal) 

valamennyi köztisztviselőjére tekintettel 2026. évben  
a) január 10. (1 munkanap),  
b) augusztus 8. (1 munkanap),  
c) december 12. (1 munkanap),  
d) december 23. (1 munkanap), továbbá  
e) december 28. és 31. napja között (4 munkanap) 

igazgatási szünetet rendel el (összesen: 8 nap).  
 
2) Az ügyfélfogadás az igazgatási szünet ideje alatt a Hivatal valamennyi szervezeti 

egységében szünetel. 
 

3) Felkéri a jegyzőt, hogy az elrendelt igazgatási szünet közzétételéről gondoskodjon. 
 
Határidő: azonnal 
Felelős: Nagy Lajos polgármester 
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