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Tisztelt Képviselő-testület! 

A Debreceni Vízmű Zrt. 2025. május 21-én tartja éves rendes közgyűlését. A közgyűlést 
megelőzően a Képviselő-testületnek el kell fogadnia a szükséges határozati javaslatokat. 

Az előterjesztés mellékleteként csatolásra kerültek a Debreceni Vízmű Zrt. által megküldött 
jelentések és beszámolók. 

Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy az előterjesztést tárgyalja meg, és a határozati 
javaslatokat az előterjesztésben foglaltak szerint fogadja el. 

Nyírábrány, 2025. május 06.  
 

 

Nagy Lajos s. k. 
polgármester 
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HATÁROZATI JAVASLAT 

 

NYÍRÁBRÁNY NAGYKÖZSÉG ÖNKORMÁNYZATA 

KÉPVISELŐ-TESTÜLETÉNEK 

 

…/2025. (V.19.) önkormányzati határozata 

 

Nyírábrány Nagyközség Önkormányzata Képviselő-testülete, mint részvényes megtárgyalta a 
Debreceni Vízmű Zrt. Vezérigazgatója által a részvénytársaság Közgyűlése számára 
előterjesztett, a Felügyelő bizottság átdolgozott Ügyrendjét és függelékeit. 

 

A Képviselő-testület elfogadja a Társaság Felügyelőbizottsági Ügyrendjét függelékeivel 
együtt. A Felügyelőbizottság Ügyrendje a Társaság Alapszabálya, valamint a 2013. évi V. 
törvényben foglalt szabályok szerint, különös tekintettel a Ptk. 3. könyv VII. fejezet 3:26. – 

28. § és a 3. könyv XX. fejezet 3. pontjában szabályozott 3:119. - 3:128. § 
figyelembevételével került átdolgozásra. A Felügyelőbizottsági Ügyrend a Debreceni Vízmű 
Zrt. Közgyűlési határozat elfogadásának napjával kerül hatályba.  
 

Határidő: azonnal 
Felelős: Polgármester 
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Debreceni Vízmű Zrt. 

FELÜGYELŐBIZOTTSÁG 

ÜGYRENDJE (tervezet) 

 

A Felügyelőbizottság a Debreceni Vízmű Zártkörűen Működő Részvénytársaság (székhely: 4025, 

Debrecen, Hatvan utca 12-14., cégjegyzékszáma: Cg. 09-10-000479; továbbiakban: Társaság) Alapszabálya 
(továbbiakban Létesítő Okirat), valamint a 2013.évi V. törvényben (a továbbiakban Ptk.) foglalt szabályok 

szerint, különös figyelemmel a Ptk. 3. könyv VII. fejezet 3:26. – 28. § és a 3. könyv XX. fejezet 3. pontjában 

szabályozott 3:119. - 3:128. § alapján működő szervezet.  
 

 

1. A Felügyelőbizottság megalakulása 

 

1.1. A Felügyelő Bizottság tagjait a Debreceni Vagyonkezelő Zrt. Igazgatóságának javaslatára a 
Társaság Közgyűlése határozatával választja meg. 
 

1.2. A Felügyelő Bizottság első ülésén tagjai közül elnököt választ. A Felügyelőbizottság elnökének 
megválasztása nyílt szavazással történik, amelynek során minden tagot egy szavazat illet meg. 
 

1.3. Ezen ügyrendben a legfőbb szerv alatt a Debreceni Vízmű Zrt. Közgyűlését (a továbbiakban: 

Közgyűlés) kell érteni. 

 

2. A Felügyelőbizottság létszáma: 

 

2.1. A Társaság Felügyelőbizottsága 6 természetes személy tagból áll, melyből 4 tagot a Közgyűlés 
választ, 2 tagot a Társaság Üzemi Tanácsa jelöl ki. 

 

2.2. A társaság munkavállalói a Felügyelőbizottság útján részt vesznek a Társaság működésének 
ellenőrzésében. A Felügyelőbizottság tagjainak egyharmada a társaság munkavállalóinak 
képviselőiből áll.  
 

2.3. Az Üzemi Tanács által jelölt személyeket a Társaság legfőbb szerve köteles a jelölést követő első 
ülésén a Felügyelőbizottság tagjává választani, kivéve, ha a jelöltekkel szemben törvényben 
foglalt kizáró ok áll fenn. 

 

2.4. A Felügyelőbizottságnak csak a munkavállalók által delegált tagjai állhatnak a Társasággal 
munkaviszonyban. 

 
3. A Felügyelőbizottság megbízatásának időtartama 

 

A Felügyelőbizottság tagjainak megbízatása a Társaság Alapszabályában meghatározott időtartamra jön 

létre. A Felügyelőbizottság tagjai – a munkavállalói küldöttek kivételével - bármikor visszahívhatók. 
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4.  A Felügyelőbizottság tagjainak jogállása, felelőssége 

 

4.1. A Felügyelőbizottság tagja az a természetes személy lehet, aki: 
- megfelel a hatályos jogszabályokban meghatározott feltételeknek, 
- munkavállalói küldött esetén az Üzemi Tanács jelölte, és  
- a megbízást a Társaság vezető tisztségviselője felé intézett írásos nyilatkozatával elfogadja. 

 

4.2. A Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény (Ptk.) szerint a felügyelőbizottsági tagok 
(beleértve a munkavállalói küldöttet is) az ellenőrzési kötelezettségük elmulasztásával vagy nem 
megfelelő teljesítésével a Társaságnak okozott károkért a Ptk. szerződésszegéssel okozott kárért 
való felelősség szabályai szerint felelnek a Társasággal szemben. 

 

4.3. A Felügyelőbizottság tagjai személyesen kötelesek eljárni, képviseletnek nincsen helye.  
 

4.4. A Felügyelőbizottság tagját e minőségében a gazdasági társaság tagjai, illetve munkáltatója nem 
utasíthatja. 

 

4.5. A Felügyelőbizottság tagjai a társaság ügyeiről szerzett értesüléseket üzleti titokként kötelesek 
kezelni. 

 

4.6. A felügyelőbizottsági jogviszonyra vonatkozó összeférhetetlenségi szabályokat a Ptk. tartalmazza. 

 

4.7. Kizáró vagy összeférhetetlenségi okról az érintett felügyelőbizottsági tagnak, illetve bárkinek, aki 

arról tudomást szerez, az ok bekövetkezésekor haladéktalanul, de legkésőbb 15 napon belül – 
írásban – tájékoztatnia kell a felügyelőbizottság elnökét, aki megteszi a szükséges intézkedéseket, 
illetve minderről a felügyelőbizottságot legkésőbb a következő ülésen tájékoztatja. 
 

4.8. A Felügyelőbizottság tagja más gazdasági társaság Felügyelőbizottságába történő 
megválasztásáról, továbbá más gazdasági társaságban vezető tisztségviselői megbízás 
elfogadásáról a Társaságot - az új megbízatása elfogadásától számított 15 napon belül - írásban 

tájékoztatni köteles. 

 

4.9. A Felügyelőbizottság tagja legfeljebb egy köztulajdonban álló gazdasági társaságnál betöltött 
felügyelőbizottsági tagság után részesülhet javadalmazásban. 

 

4.10. A Felügyelőbizottság tagjait a 2007. évi CLII. törvény alapján vagyonnyilatkozat-tételi 

kötelezettség terheli. 

 

5. A felügyelőbizottsági tagság megszüntetése 

 

Megszűnik a felügyelőbizottsági tagság: 
a) a kijelölési időtartam lejártával 
b) a közgyűlés általi visszahívással 
c) a törvényben szabályozott kizáró ok beálltával 
d) lemondással 
e) elhalálozással 

f) a megszüntető feltételhez kötött megbízatása esetén a feltétel bekövetkeztével 



 

 

 

 

   

Oldalszám: 3/14 

 

g) a felügyelő bizottsági tag cselekvőképességének a tevékenysége ellátásához szükséges körben 
történő korlátozásával 

h) összeférhetetlenségi ok bekövetkeztével. 

 

A Felügyelőbizottság tagság megszűnésére a vezető tisztségviselői megbízatás megszűnésére vonatkozó 
szabályokat kell alkalmazni azzal, hogy a Felügyelőbizottság tagja lemondó nyilatkozatát a 
Vezérigazgatóhoz intézi.  
 

 

6.  A Felügyelőbizottság feladata, hatásköre 

 

A Felügyelőbizottság feladat- és hatáskörét a Létesítő Okirat VIII. fejezete szabályozza. 

 

6.1. A Felügyelőbizottság főbb feladatai: 
 

a) a legfőbb szerv döntéshozatalát megelőzően – a Társaság Létesítő Okiratában meghatározott körben, 
a személyi kérdésekkel kapcsolatos döntések kivételével – előzetesen véleményt nyilvánít, az 
előterjesztéseket megvizsgálja, 

b) gazdasági társaság legfőbb szerve részére ellenőrzi a Társaság ügyvezetését. A Felügyelőbizottság a 

vezető tisztségviselőktől, ill. a gazdasági társaság vezető állású munkavállalóitól felvilágosítást kérhet, 
a Társaság könyveit és iratait vizsgálhatja; 

c) köteles megvizsgálni a gazdasági társaság legfőbb szerve ülésének napirendjén szereplő valamennyi 

üzletpolitikai jelentést, valamint minden olyan előterjesztést, amely a gazdasági társaság legfőbb 
szerve kizárólagos hatáskörébe tartozó ügyre vonatkozik; a számviteli törvény szerinti beszámolóról 
és adózott eredmény felhasználásáról a gazdasági társaság legfőbb szerve csak a Felügyelőbizottság 
írásbeli jelentésének birtokában határozhat; 

d) negyedévenként megvitatja és véleményezi a vezérigazgató által előterjesztett – ügyvezetésről, a 

Társaság vagyoni helyzetéről és üzletpolitikájáról szóló – jelentést, 

e) előzetesen véleményezi a Társaság Szervezeti és Működési Szabályzatának elfogadására és 

módosítására vonatkozó döntést,  
f) ellátja mindazon ellenőrzési feladatokat, melyre a legfőbb szerv felkéri, 
g) megállapítja ügyrendjét, melyet a Társaság legfőbb szerve hagy jóvá, 
h) éves munkatervet készít – legkésőbb a tárgyév első felügyelőbizottsági ülésének napjáig (vagy 

legkésőbb az alakuló ülést követő ülés napjáig) – az adott évre tervezett feladatairól, 
i) elfogadja a belső ellenőrzés(i szervezet)re vonatkozó szabályozó dokumentumokat, éves 

munkatervét, megtárgyalja a belső ellenőr által készített jelentéseket és ellenőrzi a szükséges 
intézkedések végrehajtását, továbbá szükség esetén külső szakértő felkérésével segíti a belső ellenőr 
munkáját, 

j) egyetértési jogot gyakorol a megfelelési tanácsadó kijelölése során, megtárgyalja a megfelelési 

tanácsadó éves feladatellátásáról szóló jelentést, 
k) határozatban dönt a Társaság első számú vezetőjének belső kontrollrendszer értékeléséről, amely 

értékelést a Társaság vezérigazgatója Nyilatkozat formájában tesz meg, 

l) munkájáról tájékoztatja a gazdasági társaság vezetőjét és a Közgyűlést, 
m) munkája során, szükség esetén szakértőt kérhet fel, illetve a Társaság költségére külső szakértőt 

vehet igénybe, 

n) amennyiben jogellenességet, az Alapszabállyal ellentétes joggyakorlást tapasztal, köteles erről 
értesíteni a Társaság vezetőjét és a Közgyűlést; 
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o) megvitatja az állandó könyvvizsgáló szervezetre, illetve a könyvvizsgáló személyére az ügyvezetés 
által tett javaslatot. Az állandó könyvvizsgáló személyére az ügyvezetés a Felügyelőbizottság 
egyetértésével tesz javaslatot a Társaság legfőbb szerve részére,  

p) ellátja a létesítő okiratba, jogszabályba foglalt egyéb, különösen a köztulajdonban álló gazdasági 
társaságok takarékosabb működéséről szóló 2009. évi CXXII. törvény, valamint a köztulajdonban álló 
gazdasági társaságok belső kontrollrendszeréről 339/2019. (XII. 23.) Korm. rendeletben 

meghatározott belső kontrollrendszer, belső ellenőrzési és megfelelési funkció működtetésével 
kapcsolatban a felügyelőbizottság részére meghatározott, fentieken túlmenő feladatokat. 
 

6.2. A Felügyelőbizottságot az ellenőrzési feladatok körében megillető jogok: 
 

a) a Felügyelőbizottság tagjai tanácskozási joggal részt vehetnek a Társaság legfőbb szervének ülésén, 

annak napirendjére indítványt tehetnek, 
b) a Felügyelőbizottság a feladatai ellátásához a Társaság belső ellenőrzési szervezetét igénybe veheti, 

a Társaság költségére szakértőt alkalmazhat,  
c) a Felügyelőbizottság a jogi személy irataiba, számviteli nyilvántartásaiba, könyveibe betekinthet, a 

vezető tisztségviselőktől és a jogi személy munkavállalóitól felvilágosítást kérhet, a jogi személy 
fizetési számláját, pénztárát, értékpapír- és áruállományát, valamint szerződéseit megvizsgálhatja és 
– ha szükséges, a Társaság költségére szakértő bevonásával - megvizsgáltathatja. A 

Felügyelőbizottság által kért felvilágosításra 8 napon belül írásba foglalt választ kell adni, amelyet a 
felvilágosítást kérő(k) által megjelölt címre és módon (postán, vagy e-mail útján) meg kell küldeni, 

d) kezdeményezheti a Társaság legfőbb szerve által hozott határozat bírósági felülvizsgálatát, 
mennyiben az a Ptk. vagy más jogszabály rendelkezéseibe, illetve a Létesítő Okiratba ütközik, 

e) a Felügyelőbizottság kezdeményezheti a Társaság könyvvizsgálójának a testület ülésén történő 
meghallgatását. 

 

7. A Felügyelőbizottság elnökének feladatai 
 

A Felügyelőbizottság elnöke: 
 

a) a Felügyelőbizottság üléseit az elnök hívja össze és vezeti; a Felügyelőbizottság megválasztását 

követően az alakuló ülést a Társaság vezérigazgatója kezdeményezi. Az elnök tartós – tizenöt napon 

túli – akadályoztatása esetén az ülést bármely tag összehívhatja. 
b) szervezi és irányítja a Felügyelőbizottság tevékenységét. A testület által elfogadott munkatervnek 

megfelelően gondoskodik a bizottsági munka folytonosságáról, a Felügyelőbizottság összehívásáról; 
c) gondoskodik a Társaság legfőbb szervével való kapcsolattartásról, a Felügyelőbizottság elnöke, vagy 

az általa megbízott felügyelő bizottsági tag képviseli a Bizottságot, aki a Társaságot érintő lényeges 
döntéshozatalok előkészítésében is részt vesz. Az elnök tájékoztatja a Közgyűlést a Bizottság 
megállapításairól; 

d) vezeti a Felügyelőbizottság üléseit, összefoglalja az elhangzottakat, elrendeli a szavazást, megállapítja 
a szavazás eredményét;  

e) a Felügyelőbizottság képviseletében egy személyben ír alá; 
f) aláírásával hitelesíti a Felügyelőbizottság üléséről készült jegyzőkönyvet; 
g) a Felügyelőbizottság nevében összehívja a társaság legfőbb szervének ülését, ha erre a jogszabály 

részére felhatalmazást ad; 
h) ellátja mindazon egyéb feladatokat, amelyeket a hatályos jogszabályok a Felügyelőbizottság 

elnökének hatáskörébe utalnak. 
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8. A Felügyelőbizottság tagjainak kötelezettségei 
 

a) A Felügyelőbizottság tagjai az ilyen tisztséget betöltő személyektől elvárható fokozott gondossággal, 
a Társaság érdekeinek elsődlegessége alapján kötelesek eljárni. 

b) A Felügyelőbizottság tagjai személyesen kötelesek eljárni, képviseletnek nincs helye. A 
Felügyelőbizottság tagját e minőségében a Társaság tagjai, illetve munkáltatója nem utasíthatja. 

c) A Felügyelőbizottság egyes ellenőrzési feladatok elvégzésével bármely tagját megbízhatja, illetve az 
ellenőrzést állandó jelleggel is megoszthatja tagjai között. 

d) Az ellenőrzés megosztása nem érinti a felügyelőbizottsági tag felelősségét, sem azt a jogát, hogy az 
ellenőrzést más, a Felügyelőbizottság ellenőrzési feladatkörébe tartozó tevékenységre is kiterjessze. 

e) A Felügyelőbizottság tagjai a Társaság ügyeiről szerzett értesüléseiket üzleti titkokként kötelesek 
kezelni, illetve megőrizni. 
 

 

9. A Felügyelőbizottság üléseinek összehívása: 
 

9.1. A Felügyelő bizottság ülései zártak, a Felügyelőbizottság határozatait zárt ülésen hozza.  
 

9.2. A Felügyelőbizottság üléseit szükség szerint, de legalább negyedévenként egyszer össze kell hívni. 
Az összehívás a Felügyelőbizottság elnökének a feladata. 

 

9.3. A Felügyelőbizottság ülésének összehívásáról szóló meghívót és az egyes napirendi pontokhoz 
kapcsolódó írásbeli előterjesztéseket a Felügyelőbizottság elnöke (akadályoztatása esetén az elnök 
által kijelölt felügyelőbizottsági tag) - a Társaság ezzel a feladattal megbízott szervezeti egysége 

(Vezérigazgatói Titkárság) útján - a tervezett ülésnap előtt legalább 5 nappal köteles e-mail-ben 
(ennek hiányában egyéb dokumentálható módon) megküldeni a tagoknak és a meghívottaknak.  

 

9.4. A mindekori Felügyelőbizottság tagjainak nevét, elérhetőségét jelen ügyrend 1. számú függeléke 

tartalmazza. Amennyiben bármelyik tag elérhetősége megváltozik, úgy köteles azt a változástól 
számított 3 napon belül a Felügyelőbizottság elnökének és a Vezérigazgatói Titkárságának írásban 
jelezni. A közlés késedelemből eredő következményeket minden tag maga viseli. A 

Felügyelőbizottság tagjainak elérhetőségének változása a jelen Ügyrend 1. számú függelékben 

módosításra kerülnek, amely módosítás nem jelenti az Ügyrend módosítást. Az elérhetőség 
átvezetéséről a Felügyelőbizottság elnöke gondoskodik. 

 

9.5. Ha rendkívüli felügyelőbizottsági ülés összehívására kerül sor, a meghívóban fel kell tüntetni a 
rendkívüli ülés kezdeményezőjét (kezdeményezőit), valamint a rendkívüli ülés összehívásának okát 
és célját. 

 

9.6. A Felügyelőbizottság ülését soron kívül (rendkívüli ülés) össze kell hívni, ha azt: 
- a Felügyelőbizottság két tagja, 
- a vezérigazgató, 
- az állandó könyvvizsgáló  

ok és cél megjelölésével kezdeményezi. 
 

9.7. A rendkívüli ülés összehívható – legalább az ülést megelőző 1 (egy nappal) – írásban e-mailben, 

illetőleg telefonos eléréssel is.  A szavazáshoz meg kell kapják a Felügyelőbizottsági tagok a 

döntéshez szükséges dokumentumokat, így ezek közlése is szükséges soron kívüli formában. A 
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rendkívüli ülésen szereplő napirendi pont határozatára vonatkozó szavazat e-mail útján, és 

elektronikus hírközlő eszköz közvetítésével is leadható. 
 

9.8. Ha a Felügyelőbizottság tagjainak száma a Létesítő Okiratban meghatározott létszám alá csökken, 
a Társaság vezérigazgatója a Felügyelőbizottság rendeltetésszerű működésének helyreállítása 
érdekében köteles összehívni a Társaság legfőbb szervének ülését. 

 

10. A felügyelőbizottsági ülés meghívottjai 
 

10.1. Az ülésen a tagokon és a Társaság vezérigazgatóján, gazdasági igazgatóján és könyvvizsgálóján, mint 
állandó meghívottakon kívül az adott napirendhez meghívott szakértők tanácskozási joggal részt 
vesznek. 

 

10.2. A Felügyelőbizottság elnöke az ülésre – tanácskozási joggal – meghívhatja a Társaság, belső 
ellenőrzési szervezetének vezetőjét/belső ellenőrét, munkavállalóját és egyéb külső résztvevőt, 
szakértőt. A meghívó szólhat a felügyelőbizottsági ülés egészére, vagy csak egyes napirendi pontok 
megtárgyalására. 

 

11. A felügyelőbizottsági ülés lefolytatása 

 

11.1. A felügyelőbizottsági ülést levezető elnök a tanácskozás megkezdése előtt megállapítja az ülés 
határozatképességét. A Felügyelőbizottság határozatképes, ha az ülésen a tagok kétharmada, tehát 

legalább 4 tag jelen van. 

 

11.2. A határozatképesség megállapítása után a Felügyelőbizottság jelenlévő tagjai a meghívóban 
előterjesztett, valamint az ülésen elhangzó javaslatok alapján, nyílt szavazattal, egyszerű 
szótöbbséggel döntenek az ülés napirendjéről.  

 

11.3. A napirendi pontok elfogadását követően az elnök irányításával megkezdődik az egyes napirendi 
pontok megtárgyalása, melyekről egyszerű szótöbbséggel döntenek a jelenlévő Felügyelőbizottsági 
tagok. 

 

12. Határozathozatal a felügyelőbizottsági ülésen 

 

12.1. A Felügyelőbizottság a napirendi pontok kapcsán (kivéve az ügyrendi kérdéseket, illetve a 
tájékoztató jellegű napirendi pontokat) véleményét, jelentését hivatalos határozatba foglalja. A 
határozathozatal során a Felügyelőbizottság tagjai és a jegyzőkönyvvezető vannak jelen, de az elnök 
a meghívottak és szakértők jelenlétében is elrendelheti a határozathozatalt. 
 

12.2. A Felügyelőbizottság határozatait a jelenlévők egyszerű szótöbbségével, nyílt szavazással hozza. A 

szavazat lehet „igen”, „nem” vagy „tartózkodás”. Amennyiben az „igen” szavazatok száma nem 

haladja meg az egyéb szavazatok számát, vagy szavazategyenlőség esetén a javaslatot 
elutasítottnak kell tekinteni. 

12.3. Az egyes napirendi pontokkal kapcsolatos határozati javaslatokat az elnök külön-külön bocsátja 
szavazásra és minden szavazás után megállapítja a szavazatok számát és ennek alapján a határozati 
javaslat elfogadását vagy elutasítását, továbbá a leadott szavazatok arányát. 

 

12.4. Ha a Felügyelőbizottságban a munkavállalói küldött véleménye a Felügyelőbizottság többségi 
véleményétől eltér, a legfőbb szerv ülésén ezt a kisebbségi véleményt is ismertetni kell. 
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13. A Felügyelőbizottság üléseinek jegyzőkönyve 

 

13.1. A Felügyelőbizottság üléseiről jegyzőkönyv (2. sz. függelék) készül. A jegyzőkönyv vezetője a 
Társaság képviseletében az adminisztrációs feladatok ellátásával megbízott személy.  

 
13.2. A jegyzőkönyvnek tartalmaznia kell: 

- a Társaság cégnevét és székhelyét, 

- a felügyelőbizottsági ülés helyét és idejét, 
- a megtárgyalt napirendi pontok felsorolását, 
- a jelenlévők felsorolását, amely történhet a jegyzőkönyvhöz csatolt jelenléti ív útján is, 
- a felügyelőbizottsági ülést vezető elnöknek, a jegyzőkönyv vezetőjének nevét, 
- a Felügyelőbizottság ülésén elhangzott indítványokat, 
- a napirendi pontok lényegét, az egyes felszólalásokat, állásfoglalásokat és egyéb lényeges 

körülményeket, minden olyan tényt, véleményt, melyet a tagok javasolnak, az esetleges 
kisebbségi véleményt is, 

- a határozatokat, az azokra leadott szavazatok és ellenszavazatok számát (a szavazástól 
esetleg tartózkodók számát is),  

- a felügyelőbizottsági tag esetleges egyet nemértését valamely határozat ellen. 

 

A kisebbségben maradt tagok jogosultak különvéleményüket, ill. tiltakozásukat írásban a jegyzőkönyvhöz 
mellékelni. 

13.3. A határozatokat évente kezdődő sorszám, évszám, valamint a meghozatal hónapja és napja szerint 
kell nyilvántartani. 

 

13.4. A jegyzőkönyvet az ülést követően, 8 napon belül a Vezérigazgató Titkársága útján kell megküldeni 
a Felügyelőbizottsági tagoknak, amelyet hitelesítésként a Felügyelőbizottság elnöke, egy 
Felügyelőbizottsági hitelesítő tag és a Jegyzőkönyvvezető ír alá. 
 

13.5. A jegyzőkönyvek és mellékleteik irattározásáról, őrzéséről, a felügyelőbizottsági ülések 
előkészítéséről és technikai feltételeinek biztosításáról, valamint a Felügyelőbizottság ülésein a 

jegyzőkönyvvezetőről a Társaság gondoskodik. 
 

 

14. Határozathozatal személyes jelenlét nélkül 
 

A számviteli törvény szerinti beszámolóról, az adózott eredmény felhasználásáról hozandó határozatokat 
kivéve a Felügyelőbizottság személyes jelenlét nélkül is meghozhatja határozatát, írásbeli határozattal az 

alábbiak szerint: 

 

14.1. Az e-mail útján történő határozathozatalt a Társaság vezérigazgatója és a Felügyelőbizottság 

elnöke, vagy bármely tagja kezdeményezheti. 
14.2. A kezdeményezést követően a határozati javaslatot és szükség szerint a kapcsolódó 

dokumentumokat a Felügyelőbizottság Elnökének felhívására a Vezérigazgató Titkársága 8 napon 

belül kézbesíti az 1. számú mellékletben megjelölt e-mail címekre. A kézbesítés akkor szabályszerű, 
ha mindegyik szavazásra jogosult tag a küldeményt átvette, vagy visszaigazolta annak 
megérkezését. Az e-mail küldés minden esetben visszaigazolás/nyugta kéréssel kell történjen és a 
Felügyelőbizottság tagjai kötelesek a visszaigazolást/nyugtakérést elfogadni. 
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14.3. A határozati javaslat mellett kísérő levélben közölni kell a tagokkal a szavazás határidejét. A 
szavazásra az utolsó kézhezvételt követően 48 óra időt kell biztosítani. 

 

14.4. A tagok szavazatukat e-mail útján igen/elfogadom, nem/elutasítom, vagy tartózkodom kifejezéssel 
adhatják le.  

 

14.5. A szavazatokat a Társaság Vezérigazgató Titkárságának e-mail címére kell megküldeni. 
(titkarsag@debreceni-vizmu.hu) A szavazat leadása hatályos abban az esetben is, ha szavazásra 

való felhívásban másik e-mailcím, és feladó került megjelölésre pld. jogi képviselő, gazdasági 
igazgató stb.  

 

14.6. A szavazatokat a vezérigazgató, vagy az általa megbízott személy összesíti. Ennek során el kell 
készíteni az elektronikus szavazás jegyzőkönyvét, amely tartalmazza a kezdeményezést, a határozat 
megküldését, annak idejét, átvételét és a szavazatokat. A határozat dátuma az utolsó szavazat 
beérkezésének napja.  

 

14.7. Az e-mailes szavazással hozott határozatok jegyzőkönyvét a Felügyelő Bizottság elnöke hitelesíti, 
ellenjegyzi a gazdasági társaság ellenjegyzésre jogosult jogi képviselője. 

 

14.8. A Felügyelő Bizottság határozatát – annak szüksége esetén – a vezérigazgató juttatja el a Közgyűlés 
számára. 

 

14.9. Az elektronikus levél útján történő határozat érvényességére az általános szabályok irányadóak. A 
határozatot és a Felügyelőbizottsági tagok szavazatait a jegyzőkönyvre vonatkozó szabályok 
megfelelő alkalmazásával kell kezelni.  Abban az esetben, ha bármelyik Felügyelőbizottság tagja 

kéri, személyes jelenléttel ülést kell tartani. 

 

 

15. A Felügyelőbizottság működésének anyagi, tárgyi, személyi feltételei 
 

A Felügyelőbizottság tevékenysége során felmerülő költségeket a Társaság finanszírozza. A 

Felügyelőbizottság adminisztrációját a Vezérigazgatói Titkárság látja el. 
 

 

16. A határozatok végrehajtása, számonkérése 

 

A meghozott határozatokról külön nyilvántartást kell vezetni a Felügyelőbizottsági Határozatok 
Nyilvántartásában (3. számú függelék), melynek vezetéséről a Felügyelőbizottság elnöke 
gondoskodik a Társaság képviseltében az adminisztrációt ellátó útján. 
A határozatok végrehajtása megszabott határidő elteltével a végrehajtásért felelős személy köteles 
a határozat végrehajtásáról írásban beszámolni a Felügyelőbizottságnak. 
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17. Egyéb rendelkezések 

 

17.1. A Felügyelő Bizottság jelen ügyrendben szabályozott módon jár el. 
17.2. A Felügyelő Bizottság az Ügyrendjét bármikor módosíthatja és arról a Közgyűlést az elnök útján 

értesíti. A Közgyűlés ezt követően dönt a módosítás jóváhagyásáról. 
17.3. Az Ügyrend a Közgyűlés jóváhagyó döntését követő naptól alkalmazandó, amellyel egyidejűleg 

hatályát veszti a Felügyelőbizottság korábbi ügyrendje. 
 

17.4. Ezen ügyrendben nem rögzített kérdésekre mögöttes jogszabályként a Ptk., és a Társaság 

Alapszabálya rendelkezéseit kell alkalmazni.  
 

 

Jelen Ügyrendben meghatározott feladatok végrehajtásáért a Társaság jogi képviseletével megbízott 
személy a felelős. 
 

 

 

Debrecen, 2025. március …... 

 

 

 

-------------------------------------------------- 

a felügyelőbizottság elnöke 

 

 
 

 

 

ZÁRADÉK 

 

Jelen Ügyrendet a Debreceni Vízmű Zrt. Felügyelő Bizottsága a ….  számú határozatával elfogadta és a 
Debreceni Vízmű Zrt. Közgyűlése ………….… számú határozatával jóváhagyta. 

 

 

 

Az Ügyrend mellékletei: 

1. sz. függelék a Felügyelőbizottsági tagok és állandó meghívottak elérhetőségéről 
2. sz. függelék a Felügyelőbizottsági jegyzőkönyv minta 

3. sz. függelék a Felügyelőbizottság határozatainak nyilvántartása sablon 

4. sz. függelék Felügyelőbizottsági ülés jelenléti íve 
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A Felügyelőbizottság Ügyrendjének 1. számú függeléke 

a Felügyelőbizottsági tagok és állandó meghívottak elérhetőségéről 
 

 

 

 

Felügyelő bizottság lakcím telefonszám e-mailcím 

Dr. Nagy Sándor 

elnök 

4032 Debrecen 

Tankó Béla u. 6. 20-440-0444 drnagysandor.hu@gmail.com 

Barcza Dániel tag 
4002 Debrecen 

Pehelyfelhő u. 6. 30-220-9414 danibarcza9494@icloud.com 

Hetei József tag 
4032 Debrecen 

Sesztina u. 2. 3. lph. I/4. 30-462-9474 hetei.jozsef@debrecen.hu 

Szabó Zsolt tag 
3300 Eger 

Kassai u. 50. 
70-614-5721 mobilizmo1978@gmail.com 

Hacsi Fernc tag 
4029 Debrecen 

Csapó u. 43/B I./3. 20-663-0701 hacsi@debreceni-vizmu.hu 

Fülöp Zoltán tag 
4030 Debrecen 

Kanális u. 81. 
30-272-4614 fulop.zoltan@debreceni-vizmu.hu 

Felügyelőbizottsági ülés állandó meghívottak 

Gorján Ferenc 

vezérigazgató 
 52-513-500 titkarsag@debreceni-vizmu.hu 

Bereczné Eszterhai 
Valéria 

gazdasági igazgató 
 52-513-525 bereczne@debreceni-vizmu.hu 

Nánási Lajos 
könyvvizsgáló 

 70-525-2854 nanasi.lajos@eastaudit.hu 

A Társaság jogi képviselője, okiratok ellenjegyzésére jogosult ügyvéd 

Dr. Kiss István 
egyéni ügyvéd 

4025 Debrecen 
Petőfi tér 2. I. 4. 20-9751-444 istvan.kissdr@t-online.hu 

Adminisztrációval megbízott személy 

Babotán Erika 
menedzser asszisztens 

 52-513-500 titkarsag@debreceni-vizmu.hu 
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A Felügyelőbizottság Ügyrendjének 2. számú függeléke 

 

 

Jegyzőkönyv 

a Debreceni Vízmű Zrt. Felügyelőbizottságának ……… napján megtartott üléséről 
 

Társaság neve, 

székhelye: 
Debreceni Vízmű Zrt. 4025 Debrecen, Hatvan utca 12 

Felügyelőbizottsági 
ülés helye, ideje 

  

 

Napirendi pontok: 
1. 

2. 

 

Jelenlévők: (jelenlévők és tisztség) 
 

• A Felügyelőbizottság egyszerű szótöbbséggel ………… -t a Felügyelőbizottság elnökét 
választotta levezető elnöknek 

• A levezető elnök megállapította, hogy a Felügyelőbizottság határozatképes/nem 
határozatképes (6 tagból legalább 4 tag jelen van FB Ügyrend 11.1).  

• Levezető elnök …………….t felkéri a jegyzőkönyvvezetésre. A Felügyelőbizottság a 
jegyzőkönyvvezetőt egyszerű szótöbbséggel …. igen, …….nem,  …..tartózkodás/ egyöntetűen 
megszavazta. 

• Levezető elnök …………….t felkéri a jegyzőkönyv hitelesítésére. A Felügyelőbizottság a 
jegyzőkönyv hitelesítőt egyszerű szótöbbséggel …. igen, …….nem,  …..tartózkodás/ 
egyöntetűen megszavazta. 

• A levezető elnök ismertette a napirendi pontokat, melyeket a Felügyelőbizottság egyszerű 
szótöbbséggel …. igen, …….nem,  …..tartózkodás/egyhangúlag elfogadta. 

 

A levezető elnök napirendi pontonként ismertette az előterjesztések lényegét és az 
előterjesztésekhez tartozó javasolt határozatokat: 
 

1. napirendi pont: 
 

Levezetőelnök felkéri …….t a napirendi pont előterjesztésére…..  
’előterjesztés lényege’ 
’…./20… (hó/nap) számú határozat:’ 
’esetleges kiegészítés (ki, mit)’ 

’esetleg egyet nemértés’ 

Felügyelőbizottság nyílt szavazással, egyszerű szótöbbséggel …. igen, …….nem,  
…..tartózkodás/egyhangúlag elfogadta …. számú határozatával ………  
Javasolja a Debreceni Vízmű Zrt. Közgyűlése elé való terjesztését. 
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2. napirendi pont: 
 

Levezetőelnök felkéri …….t a napirendi pont előterjesztésére….. 
’előterjesztés lényege’ 
’…./20… (hó/nap) számú határozat:’ 
’esetleges kiegészítés (ki, mit)’ 

’esetleg egyet nemértés’ 

Felügyelőbizottság nyílt szavazással, egyszerű szótöbbséggel …. igen, …….nem,  
…..tartózkodás/egyhangúlag elfogadta …. számú határozatával ………  
Javasolja a Debreceni Vízmű Zrt. Közgyűlése elé való terjesztését. 
 

 

Egyéb hozzászólás, észrevétel……… 

 

Ülés bezárása….. 

 

Debrecen, 20…………… 

 

Felügyelő bizottság elnöke 

 

Jegyzőkönyvvezető 

 

Jegyzőkönyv hitelesítő 
  



 

 

 

 

   

Oldalszám: 13/14 

 

A Felügyelőbizottság Ügyrendjének 3. számú függeléke 
(eredeti függelék excel formátum) 

 

 

 
 

 
 

  

Felügyelőbizottsági ügyrend
3.sz. függelék

s.sz. határozat száma határozat rövid tartalma elfogadásának 
dátuma

a határozat intézkedést 
tartalmaz-e (ha igen mi az 

intézkedés)
intézkedés határideje intézkedés végrehajtása megjegyzés, 

kiegészítés

Debreceni Vízmű Zrt. Felügyelőbizottságának 2025. évi határozatati
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A Felügyelőbizottság Ügyrendjének 4. számú függeléke 

 

 

Jelenléti ív 

a Debreceni Vízmű Zrt. Felügyelőbizottságának üléséről 
 

 

Társaság neve, 

székhelye: 
Debreceni Vízmű Zrt. 4025 Debrecen, Hatvan utca 12 

Felügyelőbizottsági 
ülés helye, ideje 

  

 

 

Név  aláírás 

dr. Nagy Sándor FB elnök  

Barcza Dániel FB tag  

Hetei József FB tag  

Szabó Zsolt FB tag  

Hacsi Ferenc FB tag  

Fülöp Zoltán FB tag  

Gorján Ferenc Vezérigazgató  

Bereczné Eszterhai Valéria Gazdasági Igazgató  

Nánási Lajos Könyvvizsgáló  

Dr. Kiss István jogi képviselő  

Babotán Erika adminisztrációért felelős  

   

   

   

   

   

 


