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TESTULETENEK
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SOROS ULESE

Eloterjeszto: Nagy Lajos polgarmester
Nagy Edit Aniké intézményvezeto,

Targy: a HONESTAS Nyirabranyi Iddsek Otthona
intézményvezetdjének beszamoldja a 2024. évben
végzett tevékenységérol

Targyalja: Nyirabrany Nagykozség Onkormanyzata
Képvisel6 — testiilete

Véleményezi:

Torvényességi véleményezésre 2025. augusztus 22.

benvujtas idopontja:

Torvényességi ellenorzést végezte:  Fényi Imréné jegyzo
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Tisztelt Képviselo-testiilet!

Nyirabrany Nagykozség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének a 112/2024. (X1.27.) szamu
onkormanyzati hatdrozata alapjan elfogadott 2025. ¢évi munkaterve tartalmazza a
,HONESTAS Nyirdbranyi Idések Otthona intézményvezetdjének beszamolodja a 2024. évben
végzett tevékenységérdl” napirendi pontot.

A HONESTAS Nyirdbranyi Iddsek Otthona intézményvezetdje 2025. augusztus 18-4n
megkiildte a beszamolot a Képviseld-testiilet részére, amely az eldterjesztés mellékletét
képezi.

Kérem a tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy sziveskedjen a beszamoldt megtargyalni, és a
hatérozati javaslat szerint azt elfogadni!

Nyirabrany, 2025. augusztus 22.

Nagy Lajos s. k.
polgarmester
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HATAROZATI JAVASLAT

NYIRABRANY NAGYKOZSEG ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK

...../2025. (VII1.28.) 6nkormanyzati hatarozata

a HONESTAS Nyirabranyi Idések Otthona intézményvezetojének a 2024. évben végzett
tevékenységéral szolo beszamolo elfogadasa targyaban

Nyirabrany Nagykozség Onkormanyzata Képviseld-testiilete a HONESTAS Nyirabranyi
Idések Otthona intézményvezetdjének a 2024. évben végzett tevékenységérdl szolo
beszamolot megtargyalta és az elSterjesztés szerinti tartalommal elfogadja.

Hataridé:  azonnal
Felelos: Nagy Lajos polgarmester
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HONESTAS Nyirabranyi Idosek
Otthona

Szakmai beszamolo

2024.01.01.- 2024. 12. 31.

Készitette: Nagy Edit Anikd
intézményvezetd



1. AZ INTEZMENY ADATAI

e Neve: HONESTAS Nyirdbranyi Id6sek Otthona

e Székhelye: 4264 Nyirabrany Hatardr u. 89.

e Az intézmény tevékenységi kore: Iddsek, fogyatékosok bentlakasos ellatasa
Iddskoruak tartos bentlakasos ellatasa
Iddéskoruak atmeneti ellatasa
Demens betegek tartds bentlakasos ellatasa
Demens betegek atmeneti ellatasa
Iskolarendszeren kiviili egyéb oktatas, képzés

e Az intézmény fenntartéja: Nyirdbrany Nagykozség Onkormanyzata

e Engedélyezett férohelyek szama: 40+4

e Miikodési engedély hatalya: hatarozatlan idejii

o Miikodési ellatas teriilete: Magyarorszag egész teriilete



2. AZ INTEZETI MUKODES

Szakmai munkankat az 1993. évi III. torvény a Szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokral,
valamint a torvény idevonatkozd végrehajtasi rendeleteiben szabélyozott eldirdsok szerint

végezzik.
Az Idések Otthonaban elldthaté minden olyan személy,

e a torvényben meghatarozott gondozasi sziikséglettel rendelkezd, de rendszeres
fekvobeteg- gyogyintézeti kezelést nem igényl6 a ra iranyado dregségi nyugdijkorhatart
betdltott személy.

e a 18. életévét betdltott betegsége vagy fogyatékossdga miatt dnmagarol gondoskodni
nem képes és meghatarozott gondozasi sziikséglettel rendelkezik, ha ellatdsa mas tipust

apolast-gondozast nyujtd intézményben nem biztosithato.

Az ellatas igénybevétele onkéntes. a felvétel a szolgaltatast igénybe vevd vagy a térvényes
képviseldje kérelmére torténik. Az intézményvezetd az elldtdsra vonatkozo igényét a

kézhezvétel napjan nyilvantartasba veszi.
Idések Gondozohaza (dtmeneti ellatas)

e Az iddsek gondozdhazéaba azok az idéskortiak, valamint azok a 18. életéviiket betoltott
beteg személyek vehetdk fel, akik onmagukrol betegségiik miatt, vagy mas okbol
otthonukban iddlegesen nem képesek gondoskodni. Az elhelyezésre atmeneti jelleggel
legfeljebb egy évi idétartamra keriilhet sor. A hataridd elteltét megel6zden egy honappal
az intézmény megvizsgalja, hogy az ellatast igénybe vevd csaladi kornyezetébe
visszahelyezhetd-e, illetve ellatasa otthonaban, alapszolgaltatas keretében biztositott-e.
A szolgaltatds indokolt esetben az intézmény orvosanak szakvéleménye alapjan egy

évvel meghosszabbithato.
Az elhelyezésre varakozok szama folyamatosan 70-80 f6 kozott van.

3. AZ INTEZMENY MUKODESI FELTETELEI

A folyamatos ellatashoz sziikséges targyi feltételek biztositottak, a felszerelési targyak az
¢letkori sajatossagoknak, egészségi és mozgas allapotnak megfelelnek. Az intézményben lakod

ellatottak allapota folyamatosan romlo tendenciat mutat, illetve az jonnan bekoltozo lakoink



allapota is egyre stilyosabb. Sokkal tobb segédeszkozt igényld allapottal talalkozunk, az el6z6

évekhez képest. A gondozasi sziikségletek évrdl-évre novekszik.

A személyi feltételek tekintetében az 1/2000 SzCsM rendelet a személyes gondoskodast nytjtd
szocidlis intézmények szakmai feladatairol és miikodési feltételeirdl a létszameldirasoknak
megfeleliink, de a sziikséges létszdmot sajnos nem tiikrézi. (a megndvekedett gondozasi

sziikségletek miatt)

2024-ben a kovetkezoképpen alakult a foglalkoztatotti 1étszam:

Személyi feltételek Fé
Intézményvezetd 1
Terapias munkastars 1
Elelmezésvezet6 1
Gondozo 11
Szakacs 2
F6z6asszony 2
Konyhai kisegitd 1
Takarito 2
Moso6nd 1
Epiiletgondnok 1

Intézménylink teljes munkaidds 1étszama 23 6. Ebbdl 22 6 kdzalkalmazott, 1 {6 alkalmazott.
Intézményen beliil torténtek munkakori valtozasok.

A szocialis munkatars munkakort bet6ltott kolléga nyugdijas kort lett. Felmentési id6 letdltése
utan, augusztus 19-t01 megiiresedett a statusza. 2024. szeptember 1-t6] terdpids munkakdrként
betdltésre keriilt a statusz.

Egy f6 gondozond 2024 junius kdzepétdl tartds tappénzre keriilt, veszélyeztett terhesként.

Az 6 helyettesitésére 1 f6 gondozondt alkalmaztunk, aki sajnos oktober végén jogviszonyanak
megsziintetését kérte, mivel kedvezObb allasajanlatot kapott. November 1-t6l megbizasi
jogviszony keretében alkalmaztunk egy f6 segédgondozodt, akinek a segitségével tudtuk

biztositani a zokkenOmentes munkavégzést.



A moson6i munkakorbdl a kollégand konyhai kisegitéi munkakorbe kerilt, aprilis 1-tol.
November 1-t6] pedig a szakdcs munkakort toltott be, mivel szakacs végzettséget szerzett.
Ugyanettdl az idéponttdl egy masik kollégand is szintén szakécs bizonyitvanyt szerzett.

A moson6i allast aprilis 1-tdl, sikeriilt azonnal betdlteni, 1) kollégandvel.

Egy {0 takaritoné 2024. majus 31-ei hatdridovel felmondott. A megiiresedett takaritoi allast
sikeriilt feltdlteni, Munkaiigyi Kozpont segitségével. Augusztus 15-én koz6s megegyezéssel

megszlint a jogviszonya. Augusztus 26-t6l ismét sikeriilt a takaritdoi munkakort betolteni.

A szakmai feladatellatast megbizasi szerzddés keretében 1 f6 gydgyszeres ndvér latta el.

Szintén vallalkozasi szerzddés keretében dietetikus segiti a diétas étlap Osszeallitasat.

Az intézmény héaziorvosi feladatellatast Dr. Horvath Miklos haziorvos latja el tovabbra is, heti
két alkalommal. A telefonos kapcsolattartas folyamatos. Betegsége, illetve, ha barmilyen mas

esetben nem elérhetd, akkor Dr. Horvath Zsuzsanna latja el a helyettesitései feladatokat.

Az intézményben a szakmai szervezeti egységben biztositott a folyamatos 24 6ras miikddési

rend. A gondozé munkakoérben dolgozok 12 6ras munkarendben dolgoztak. Nappali (7-19-
oraig) és éjszakai (19-7 6raig) valté miiszakban.

A konyhai dolgozdk 8 és 12 6ras munkarendben, az év minden napjan lattak el feladataikat.

A takaritok hétfétél-szombatig dolgoznak. (pénteken-szombaton valtjak egymast)

4. INTEZETI ELLATAS

Az ellatottak teljes korii ellatasban részesiilnek, mely magéba foglalja:

- 24 6ras folyamatos ellatast

- orvosi, szakorvosi ellatds -sebész orvos havi egy alkalommal latogat el az intézménybe

- gyogyszer- és gyogyaszati segédeszkozzel torténd ellatdsa jogszabalyi eldirdsoknak
megfelelden.

- korhazi ellatas, sziirdvizsgalatok megszervezése, kontroll vizsgalatokra vald eljutas
megszervezeése

- egészségi allapot megdrzését, helyre allitasat segitd apolas-gondozas

- azigénybe vevo szocidlis, testi, szellemi allapotanak megfelelé egyéni banasmod

- foglalkoztatas



- lakhatas (féréhely, viz, villany, fiités, telefon csatlakozas, kabeltelevizio)
- napi 5x-i étkezés (orvosi javaslatra egészségi allapotanak megfeleld diétas, illetve pépes
étrend)

- mosas, vasalas

- aszobak napi, illetve félévenkénti nagytakaritasa
A lakok téritésmentesen kapjak az intézmény orvosa altal dsszedllitott alapgyodgyszer készlet
gyogyszereit. Az intézménynek készleten kell tartania az 1/2000 (I.7) SzCsM rendelet 52 § 2.
bekezdés szerinti gyogyszercsoportokbol az ellatasban részesiilok eseti

gyogyszersziikségletéhez igazodd megfeleld gyogyszermennyiséget.

Az intézmény az ellatdsban részesiilok rendszeres gyodgyszersziikségletének megfeleld, a
rendelet 52§ 3. bekezdése szerinti gydgyszercsoportokba tartozd gyodgyszerekhez vald
hozzajutast biztositja, ennek keretében gondoskodtunk a gydgyszerek beszerzésérol,

tarolasarol. (a gyogyszerek a helyi gyogyszertarbol szereztiik be)

GONDOZASI TEVEKENYSEG

Az apolas-gondozas sordn sokrétii segitségre szorulnak ellatottjaink. Evrol-évre csokken az
onellatok szama, 2024-ben ez a tendencia tovabb csokkent. A mozgasukban nehezitett
ellatottak szdma megemelkedett, ahogy azoknak is a szama, akik tobb tevékenységi

funkcidkban segitségre szorulnak.
Ellatottjaink gondozasi sziikséglet alapjan jellemzd néhdny meghatarozott adat 2024-ben:

inkontinensek szama: 23 6

fekvd: 7 {6

kerekesszéket hasznal: 13 {6

jarokeretet/rollatort hasznal: 6 f6

fiirdetésben segitségre szoruld: 26 6

étkezésben segitségre szoruld: 7 6

katéteres ellatott: 6 f6

Intézménylinkben folyamatosan emelkedik a demens ellatottak szdma. A sulyos és kdzépsulyos
demens ellatottjaink oOnellatasra képtelenek. Fokozott odafigyelést, gondozast-apolast
igényelnek. 2024-ban 12 6 stlyos demens lakonk volt. A kdzépsulyos demens lakdink szdma
8 6



MENTALIS ELLATAS/FOGLALKOZTATAS
Az iddsotthoni ellatds a fizikai gondozas mellett a mentdlhigiénés munka adja, amely
szertedgazo ¢és fontos feladat. Feloleli az idés ember csalddi kapcsolatainak fenntartasat,
csoportos ¢és egyéni foglalkozasokat, a kozds linnepeket.
Az intézményben a mentalhigiénés gondozas, foglalkoztatas a hatalyos jogszabalyok, az egyéni
gondozasi tervekben kitlizott feladatok alapjan folyik.
Eves foglalkoztatasi terv késziilt, amely alapjan keriiltek 6sszeéllitasra a napi programok.
Célunk, olyan elfoglaltsag kialakitdsa, amely az iddseink megndvekedett szabadidejét
hasznosan kéti le és sikerélményt ad. A foglalkozasokon, a rendezvényeken vald részvétel
mindig Onkéntes, de a rendszeres motivalassal biztatni kell az iddseket a részvételre az
elmaganyosodas megeldzése érdekében.
A kovetkezd foglalkozasok valdsultak meg 2024-ben:
Aktivitast segitotevékenységek:

- csoportos torna (a délutani 6érakban)

- képességek, készségek szinten tartasa (szinezés, dekoracio készités)
Szellemi szorakoztato tevékenységek:

- asztali jatékok (kartya, domino)

- memoria fejlesztdjatékok (orszadg-varos, szolanc jaték)

- felolvasas

- mozidélutan
Kulturalis programok:

- rendezvények

- Unnepségek
Néhany 2024-ban megszervezett programot emelnék ki.
2024 junius 2-an megrendezésre keriilt intézményiinkben az elsé egészségnap, amely tobb
érdekes ¢és szines programot kinalt nem csak az intézményliink lakoinak, hanem a telepiilésen
€16 lakossagnak is. Volt kozos torna Ferenczné Simpf Orsi gyogytornasszal, majd Dr. Ménes
Istvan nefrologus fOorvos tartott eldadast a vese szerepérdl, fontossagardl. Ezt kovetden
SANSZ Alapitvany onkénteseinek kozremiikddésével kutyas-pszichoterdpias foglalkozason
vettek részt az érdeklodok. A Horvath Praxis kozremiikodésével kiilonbozo sziirésekre és
tanacsadasra volt lehetdség a program teljes id6tartama alatt. Természetesen az egészséges

finomsagok kostolasa sem maradt el, amelyet lelkes lakok és dolgozok készitettek el.



Oktoberben keriilt megrendezésre az idések napja, ahol az Abranyi Emil Altalanos Iskola
kisiskolasai koszontotték lakonkat, majd a nyirabranyi néptancosok szereztek feledhetetlen
pillanatokat.

Oktoberben kdszontottiik az elsé 100. sziiletésnapjat iinnepld gondozottunkat.

Mikulas nap apropdjan két dolgozonk bedltozott Mikulasnak és Krampusznak és meglepte az
ellatottakat, ajandékkal is kedveskedtek.

Jeles tiinnepeinkre is megemlékeztek lakoink - ndénap, husvét és kardcsony. Kardcsony
alkalméabol meghato tinnepséggel késziiltek az otthon lakdi €s dolgozoi. Ismét megelevenedett

a Kis Jézus sziiletése.

Ezeken feliil fontos feladatok tartoznak a mentalis ellatasba
- Feladatunk az 0j bekoltozo lakok megismerése, beilleszkedésének segitése, pszichés
egyensulyuk megteremtése. Hivatalos tigyek intézésében nyujtottunk segitséget
(lakcimvaltozasok bejelentése a Nyugdijfolyositd Igazgatosag felé, kozgyogyellatasok
megujitasa stb.)
- Egyéni esetkezelés, konfliktuskezelés, egyiittélési és életviteli tiamogatas.
- Hitélet gyakorlasahoz segitségnyujtas

- Pénzbeli és természetbeni ellatasok, tdmogatasok igénylése

ELELMEZES

Intézménylink sajat féz6konyhéval rendelkezik, 100 adag elkészitésére van engedélyiink. 2024-
ben csak az ellatottak étkeztetése tortént
Az élelmezési egység feladatait 5 + 1 {6 latta el.
Feladatuk: - a bentlakok reggeli, tizorai, ebéd, uzsonna €s vacsora elkészitése.
- Diétas ételek készitése (diabetes, epés, tejmentes, pépes)
- minden étkezés utani elmosogatas
- amasnapi étkezések nyersanyagainak elokészitése

- akonyha takaritasa, fertotlenitése

A raktarozashoz, illetve el6készitéshez a helyiségek rendelkezésre allnak.
Az élelmezésvezetd latja el az élelmezési egység koordinalasat. Kapcsolatot tart a szallitokkal.
Megrendeli, bekdnyveli az étkezéshez sziikséges alapanyagokat.

A heti étrend Osszeallitasat — a dietetikus javaslatainak figyelembevétele mellett -késziti el



Kiemelt alkalmakon — mint pl. husvét, karacsony, idések napja - iinnepi meniivel kedveskedik
a lakoknak.

Az élelmezésvezetd a Meal Planner élelmezési és raktargazdalkodési programot hasznalta.
Konyhankon a hatosagi eldirdsoknak megfelelden, illetve a HACCP-ben foglaltak szerint

torténtek a munkafolyamatok.

TAKARITASI TEVEKENYSEG/MOSODAI TEVEKENYSEG

Az épiilet takaritasat 2 {6 takariton6 végzi, amelybe beletartozik a 22 lakdszoba + fiird6szoba,
kozosségi terek, folyosok, irodak, 61téz6k, orvosi szoba. Evente kétszer van nagytakaritas.

A mosodai tevékenységet 1 f6 mosond latja el. Folyamatosan biztositott a lakok és a dolgozok
szamara a tiszta ruhazat. Naponta 4 db mosogép ¢és 3 db szaritogép tizemel, kb. 110 kg ruha
mosasat és vasalasat végezte a mosono.

Rendelkeznek a feladatok ellatasdhoz sziikséges, megfeleld eszkozokkel, de a folyamatos

hasznalat miatt eldregsznek, igy potolni sziikséges.

A 2024 EV STATISZTIKAI ADATAI AZ ELLATOTTAK VISZONYABAN

2024. december 31-ei allapot szerint 40, f6 tartos ellatasban, 4 f6 pedig dtmeneti ellatasban

részestlt.

A lakék kor szerinti megoszlasa 2024 évben a kovetkezOképpen alakult (2024. december 31-ei

allapot szerint):

Tartds bentlakas esetében:

Korcsoport N6 Férfi
65-69 éves 1 1
70-74 éves 1
75-79 éves 3 3
80-89 éves 16 8
90-.... éves 4 3
Osszesen: 24 16

Atmeneti ellatas esetében:



Korcsoport N6 Férfi
75-79 éves 2
80-89 éves 2

90-.... éves

Osszesen: 4

Férohelyek alakulasa 2024-ben

Tartds bentlakas esetében:

2024 év/fo
Bekoltozo 1ako 9
Atmeneti ellatasbol 1
bekeriilt
Kikoltozott -
Elhunyt 10
Atmeneti ellatas esetében:

2024 év/fo
Bekoltozo 1ako 1
Kikoltozott -
Elhunyt -

Az intézménylinkben elhunyt lakéink haldlozasanak okanak hatterében foként kronikus
betegségek alltak.

2024 évben 98,31% volt a kihasznaltsdga az intézménynek.

GAZDALKODAS

Az 1dések Otthona a Nyirabrany Nagykozség Onkormanyzataval egyiittmiikddési

megallapodas keretében végzi a pénziigyi, gazdalkodasi feladatok ellatasat.

A gazdalkodas soran folyamatosan torekedtiink arra, hogy a féréhely kapacitasanak optimalis

kihasznalasaval, hatékony gazdalkodassal miikddjiink. Koltségvetésiinkben az allami

9



tdmogatds, valamint a befizetett téritési dijak, és a fenntarto altal biztositott finanszirozas adtak

pénziigyi fedezetet a kiadasainkra, és vallalt kotelezettségeinkre.

2024-ben a téritési dij napi 4100 Ft volt, valtozatlan maradt az el6z6 évhez képest.

2024 december 31-én 44 ellatottunk volt, akiknek a téritési dij fizetési megoszlasa a kdvetkezd:
- teljes dijat fizet: 38 6
- 80 %-ot fizet: 6 16

2024 évben a téritési dijakbol 62 000 000 Ft bevételiink volt.

A kozponti tAmogatas Osszege: 156 549 351 Ft volt.

2023 évben osszesen 220 028 630 Ft bevétellel rendelkezett intézményiink.

2024-ben a kovetkezd karbantartasi, feltjitdsi munka valdsult meg:

- 10 szoba burkolatanak cseréje tortént (II. rész), mivel a 20 éves régi lindleum
megkopott, tobb helyen felvalt, balesetveszélyes lett. Osszesen 2 057600 Ft értékben
tortént a csere.

- Az intézményben klimarendszer kiépitése tortént, folyosdkon, illetve a kozosségi
terekben. Osszesen brutto: 3 336 290 Ft értékben.

- Az Otthonban talalhato kabel TV halozat Gjra kabelezése, illetve csatlakozo, splitter
csere. 2 db erdsitd beépitése valt sziikségessé, amely 330. 000 Ft volt.

- NOvérhivo rendszer telepitése tortént, amely tartalmazza a 22 db szoba ndvérhivo
nyomdgombjat, illetve egy darab R-128 E tipusu, kozponti kijelzét. 445 000 Ft
értékben.

2024-ben beszerzésre kertilt eszkozok:
- Az intézmény f6z6konyhdjaba: Yesovens markaja kombi siitd-parold
Gastro tlizhely
asztali olajsiitd, mikrohullamu siitd, rozsdamentes zsamoly,
turmixgép, labasok, szeletsiitok, konyhai szekrény
Osszesen 4 580 032 Ft értékben.

- Az intézmény ebédldjébe: 4 részes talaloszekrény
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10 db étkezdasztal és 30 db étkez6 szék
Osszesen: 1 479 290 Ft értékben.
Ezen kivil;

- Az emeleti tarsalgoban 20 db karfas-parnas székek kertiiltek beszerzésre, amely 510 000 Ft

volt.

- 2 db mosdgép, 2 db szaritdgép, gbézallomassal rendelkezd vasasld, iratmegsemmisitd, irodai

komod. Osszesen 919 495 Ft értékben.

2024 évben a bérekre, illetményekre, juttatasokra kifizetett 6sszeg: 123 798 379 Ft, ebbdl
jubileumi jutalom is kifizetésre kertilt, amely 2 282 000 Ft, illetve év végi jutalom 7 216 800 Ft

Osszegben.
A munkaltatot terheld jovedelemado kiadasa intézményiinknek: 16 004 149 Ft volt.
A dologi kiadasaink Osszesen: 67 227 913 Ft volt.

2024-ban 220 028 630 Ft volt az osszes kiadasunk

OSSZEFOGLALO

A 2024-es év tapasztalata alapjan is elmondhat6, hogy az intézménylinkre, illetve hasonld
intézményekre egyre nagyobb sziikség van. A varolistank évrdl-évre boviil. Minden héten

talalkozunk érdeklddokkel, illetve kérelmeket benyujtokkal. A varolista 80 {6 feletti.

A legnagyobb nehézséget tovabbra is a lakoink romld egészségi, fizikai és mentalis allapota
jelenti. Folyamatosan emelkedik az dnellatasra nem képes, minden teriileten segitséget igényld
ellatottak szama (étkezés, tisztalkodas, 6ltozkddés, inkontinencia termék cseréje, térben-idodben
iranyitas). Sajnos a szakdolgozoéi 1étszam egyre kevesebbnek bizonyul az ellatottak ellatasahoz.

Sziikség lenne a 1étszamuk bdvitésére.

Az intézménylik épiilete folyamatos karbantartast igényel. Minden évben van lehetéség arra,
hogy megujitsuk, javitsuk az épiiletet. gy tortént 2024-ben is, ezaltal szépiilt és Gjult az

intézménytiink.
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2024-ben sem maradtak el az 0 eszk6zok, butorok beszerzése, amely hatékonyan segiti a

mindennapi munkat, valamint energiatakarékos, igy a kiadasainkat is mérsékli.

A kovetkezd években sem fognak elmaradni a kihivasok, és a megoldandé feladatok, hiszen a

folyamatos megujulas, fejlodés elkeriilhetetlen a valtozo vildgunkban.

Tovébbra is toretlen a HONESTAS Nyirabranyi Idések Otthona jo hirneve. Mindezt bizonyitja
a valtozatlan hosszsdgu varolistank, és a pozitiv visszajelzések, amivel nap- mint nap

talalkozunk.

Mindezért kdszonet illeti a Nyirabrany Nagykozség Onkorményzatinak vezetdségét, dolgozoit,

illetve a testiilet tagjait az egész éves hozzaallasukért, munkajaért és tdmogatasaért.

Ezen kiviil koszonetemet fejezem ki az intézmény dolgozodinak, a lelkiismeretesen végzett

munkajukért.

A fentiekben leirtak alapjan Tisztelettel kérem a Nyirabrany Nagykozség Onkormanyzata
Képviseld Testiiletét, hogy elfogadni sziveskedjen a HONESTAS Nyirdbranyi Iddsek Otthona

2024. évi szakmai beszamolojat.

Nyirabrany, 2025 augusztus 15.

Nagy Edit Aniko

intézményvezetd
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