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„Az előterjesztés törvényes” 
 

 
ELŐTERJESZTÉS 

 
NYÍRÁBRÁNY NAGYKÖZSÉG ÖNKORMÁNYZATA KÉPVISELŐ-

TESTÜLETÉNEK 
 

2025. AUGUSZTUS 28-ÁN TARTANDÓ 
 

SOROS ÜLÉSE 
 

 
 

 
Előterjesztő:     Nagy Lajos polgármester 

Furóné Buzsik Marianna intézményvezető 
 
Tárgy:  a Nyírábrányi Önkormányzati Konyha 

intézményvezetőjének beszámolója a 2024. évben 
végzett tevékenységéről 

 

 
 
Tárgyalja:  Nyírábrány Nagyközség Önkormányzata 

Képviselő – testülete 
 
Véleményezi:  
 
Törvényességi véleményezésre 
benyújtás időpontja: 
 
 

 
      2025. augusztus 22. 
 
 

Törvényességi ellenőrzést végezte: 
 

      Fényi Imréné jegyző 
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Tisztelt Képviselő-testület! 

Nyírábrány Nagyközség Önkormányzata Képviselő-testületének a 112/2024. (XI.27.) számú 
önkormányzati határozata alapján elfogadott 2025. évi munkaterve tartalmazza a 
„Nyírábrányi Önkormányzati Konyha intézményvezetőjének beszámolója a 2024. évben 
végzett tevékenységéről” napirendi pontot. 

A Nyírábrányi Önkormányzati Konyha intézményvezetője 2025. augusztus 19-én megküldte 
a beszámolót a Képviselő-testület részére, amely az előterjesztés mellékletét képezi. 

Kérem a tisztelt Képviselő-testületet, hogy szíveskedjen a beszámolót megtárgyalni, és a 
határozati javaslat szerint azt elfogadni! 

Nyírábrány, 2025. augusztus 22. 
 
 
 
       Nagy Lajos s. k. 
         polgármester 
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HATÁROZATI JAVASLAT 

 
 

NYÍRÁBRÁNY NAGYKÖZSÉG ÖNKORMÁNYZATA 
KÉPVISELŐ-TESTÜLETÉNEK 

 
…../2025. (VIII.28.) önkormányzati határozata 

 
a Nyírábrányi Önkormányzati Konyha intézményvezetőjének a 2024. évben végzett 

tevékenységéről szóló beszámoló elfogadása tárgyában 
 
Nyírábrány Nagyközség Önkormányzata Képviselő-testülete a Nyírábrányi Önkormányzati 
Konyha intézményvezetőjének a 2024. évben végzett tevékenységéről szóló beszámolót 
megtárgyalta és az előterjesztés szerinti tartalommal elfogadja.  
 
Határidő:  azonnal          
Felelős:  Nagy Lajos polgármester 
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Beszámoló 
Készítette: Furóné Buzsik Marianna 

Beszámoló a Nyírábrányi 
Önkormányzati Konyha működéséről 

2024. év 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Készítette: Furóné Buzsik Marianna 
intézményvezető 
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Tisztelt Képviselőtestület! 
 

 

Mit jelent az egészséges táplálkozás? 
Az egészséges táplálkozás különböző ételek megfelelő változatosságban és megfelelő 

mennyiségben történő fogyasztását jelenti, ami biztosítja számunkra a testünk 

igényeinek kielégítéséhez szükséges összes kalóriát (energiát) és tápanyagot. Ez 

biztosítja gyermekkorban a test növekedését és fejlődését, valamint felnőttkorban a test 

normális működését, hogy ezáltal a lehető legkevesebb betegség és fogyatékosság 

elszenvedésével érjük el az öregkort. 

Az ételek és italok megfelelő mennyisége és változatossága minden ember esetében más 

és más, a koruktól, testük méretétől és az életmódjuktól függően. Vannak szokatlan 

igényű emberek, mint például a sportolók, vagy bizonyos egészségi állapottal élő 

emberek, de legtöbbünk esetében a különböző ételek és italok megfelelő egyensúlya 

nagyjából hasonló. 

Számos lehetőség van a táplálkozási egyensúly elérésére. Ez több különböző módon 

mutatható be a különböző országokban jellemző táplálkozási szokásoktól függően. Az 

egészséges táplálkozás leginkább növényi eredetű táplálékokat tartalmaz, sok 

zöldségfélét és gyümölcsöt, hüvelyeseket (hüvelyterméseket), mint például a bab és a 

borsó, teljes kiőrlésű kenyeret és egyéb keményítőtartalmú ételeket, mint a tészta és a 

rizs. Ezenfelül tartalmazhat még kis mennyiségben sovány húst, baromfit vagy halat, és 

csökkentett zsírtartalmú tejtermékeket, vagy ezek vegetáriánus változatait. Fontos, hogy 

kis mennyiségben egyéb ételeket is bevegyünk az egészséges étrendbe, így például 

bizonyos növényi olajokat (pl. olívaolaj és repceolaj), valamint dióféléket és magvakat. 

Hozzáadott sóra csak kis mennyiségben van, vagy egyáltalán nincs szükség. A 

testsúlynövekedés elkerülése érdekében ne együnk túl gyakran vagy nagy 

mennyiségben magas kalóriatartalmú ételeket, például édesipari termékeket, 

süteményeket, snack ételeket. Az alkoholt legjobb teljes mértékben elkerülni. A 

nagymértékben feldolgozott, állati zsírokban és cukrokban gazdag készítményeket 

kerüljük el, amennyire csak lehetséges. Az ételek megfelelő változatosságán túl az is 

fontos, hogy megfelelő mennyiségű ételt fogyasszunk 
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A konyha működés 
 

Személyi feltételek: 
1 fő intézményvezető/élelmezésvezető 

Feladata: Vezeti az intézményt, felelős az intézmény működéséért és gazdálkodásáért. 

Tervezi, szervezi, irányítja és ellenőrzi az intézmény szakmai és gazdasági 

működésének valamennyi területét. 

Szervezési feladatai egyrészt az áruforgalommal, másrészt a munkaerővel 

kapcsolatosak. Ezen belül a legfontosabb feladat a hosszú és rövid időtartamra 

vonatkozó termelési program elkészítése (étlaptervezés) amelynek alapján az 

árurendelés illetve vételezés történik.   

Gazdálkodási feladatai az anyaggazdálkodási, - felhasználási és – vételezési 

problémákhoz illetve ezek gazdasági kihatásaihoz kapcsolódnak. Ellenőrzési 

tevékenysége azokra a területekre terjed ki, amelyeket szervezési és gazdálkodási 

szempontok alapján irányít. A teljes tevékenységet ellenőrzi az árubeszerzéstől 

kezdődően a tálalással bezárólag. Az élelmezésvezető a külső és belső kapcsolattartása 

a beszerzés, a termelés és az értékesítés szempontjából rendkívül fontos. Belső 

kapcsolatai az irányítással és a gazdasági részleggel (pénzügy). Külső kapcsolatai közül 
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fontos a szállítókkal, illetve a fogyasztókkal történő kapcsolattartás, de nem 

elhanyagolható a hatóságokkal kialakított konstruktív kapcsolat sem.  

 
1 fő adminisztrátor: 

Feladata: Az étkezés igénybevételéről és a térítési díjakról név szerinti nyilvántartás 

vezetése. A különböző jogcímeken étkezők napi, havi létszámának összegzése, a 

tényleges étkezői létszám kimutatása. A fizetési kötelezettség számfejtése, befizetések, 

túlfizetések, hátralékok regisztrálása, adatszolgáltatás. A beszedett térítési díj pénztárba 

való befizetése és minden egyéb feladat, amivel az intézményvezető bízza meg. 

Jelenleg az alacsony létszám miatt a konyhán is besegít. 

  

2 fő szakács: 

Feladata: Közvetlen felettese az intézményvezető. Beosztottai a konyhai szolgálatra 

beosztott szakmunkások és kisegítő alkalmazottak. Gondoskodik a termelési 

programban előírt ételek mennyiségben, minőségben megfelelő és előírt időre történő 

elkészítéséről. Irányítja és vezeti a konyhában és a konyhához tartozó egyéb 

üzemrészekben folyó munkát. Összehangolja és ellenőrzi a konyhai dolgozók 

tevékenységét. Figyelemmel kíséri a konyha berendezésének, felszerelésének, 

edényzetének állapotát, szükséges javításokra, pótlásokra, karbantartási munkálatokra 

felhívja az intézményvezető figyelmét. Kezeli a raktárt és anyagilag felel érte. Ellenőrzi 

az ételek ízét, elvégzi az íz kiegészítéseket. Felügyel az ételek kiosztására a konyhából 

kiadott ételanyagok számát ellenőrzi. 

 

 

6 fő konyhai kisegítő  

Kisegítő feladatokat lát el a termelő üzem valamelyik szakképzett dolgozója mellett, 

akinek irányításával egyes egyszerű ételféleségeket önállóan is készít. A termelő üzem 

bármely egyszerű feladatának végrehajtására beosztható, amit a részlegvezető utasításai 

szerint annak ellenőrzésével végzi el.  

 

2 fő közfoglalkoztatott 

Feladata megegyezik a konyhai kisegítő feladatával.  
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Az óvoda étkeztetését teljes mértékben, az ebédlő tisztántartását és az ebédeltetést a 

konyhai dolgozók végzik el. 

 

Tárgyi feltételek: 
Gépesítettsége az alapfeladatok elvégzéséhez megfelelő, az adagok előállítására 

alkalmas, az alapvető eszközök rendelkezésre állnak. 2024 szeptemberben önerőből 

beszereztünk egy FAGOR típusú mosogatógépet, tartozékokkal együtt: 2.693.543 Ft 

összegben, decemberben beszerzésre került egy 1400 literes RM hűtő, és egyéb 

kiskonyhai gépek 1.445.007 Ft-ért. 

A gázüzemű konyhai nagygépek felülvizsgálata és karbantartása augusztusban 

megtörtént, biztonságosan üzemelnek. 

A konyha működése: 
Konyhánk jelenleg egy 2018-os működési engedéllyel rendelkezik, a kapacitása az 

engedély szerint 800 fő, de erre a létszámra jelenleg nem lenne képes. 

 

Az étkezésben résztvevők: bölcsődések, óvodások, iskolások, vendég, alkalmazott, 

szociális étkezők (járáshoz tartozik). 

A konyha HACCP felülvizsgálat elkészült, a HACCP oktatás megtörtént. 

Balesetvédelmi és tűzvédelmi oktatást megkaptuk. 

 
A konyha összes dolgozója szerves része az iskolai és önkormányzati rendezvényeknek, 

programoknak. Például: Fogathajtó Verseny, Falunap, Elszármazottak Találkozója, 

Erzsébet tábor, egyházi és magántáborok, és egyéb iskolai, önkormányzati 

rendezvények. 
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2024.01.01-2024.12.31.-ig az étkezési igény (ebéd adag) 

 

Szünidei étkezők 3589 

Alkalmazott ebéd 1288 

Konyhai alkalmazottak 1739 

Szociális, vendég ebéd 17850 

iskolás, 3x-i alsó 19988 

iskolás, 3x-i felső 13436 

iskolás, 2x-i 779 

iskolás, menza 995 

bölcsöde 1175 

Óvoda 3x-i 20619 

Táborok, egyéb 1776 

Összesen: 83234 

 

 

 
 

 

Étkezők megosztása

Szünidei étkezők Alkalmazott ebéd Konyhai alkalmazottak

Szociális, vendég ebéd iskolás, 3x-i alsó iskolás, 3x-i felső

iskolás, 2x-i iskolás, menza bölcsöde

Óvoda 3x-i Táborok, egyéb
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2024-ban az előző évekhez hasonlóan a nevelésmentes napokon ( tavaszi-nyári-őszi-téli 

szünet) szünidei étkeztetést kell biztosítani a rászoruló gyerekeknek 5 hónapos kortól 

18 éves korig. 

2024-ban augusztusban és decemberben a GAÁL-ÉT TREND Kft. biztosította. 

 

 

 
A térítési díjakat és normákat 2024. szeptember 01-el módosítottuk. 

 

Normafelhasználás 2024.01.01.-2024.12.31. 

 

 felhasználható felhasznált eltérés 

összesen: 46.847.903. Ft 46.921.853 Ft 73.950 Ft 

 
Az éves felhasználás eltérése: -0,16% 

 
Köszönöm megtisztelő figyelmüket. 

Kérem a Tisztelt Képviselőtestületet a beszámoló elfogadására. 

 

 

Tisztelettel: Furóné Buzsik Marianna 

intézményvezető 

 

 

Nyírábrány, 2025.augusztus.19. 

 
 
 
 


