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SAJTOKOZLEMENY A PROJEKT INDITASAROL
HUMAN KAPACITASOK FELJESZTESE A NYIRADONYI JARASBAN

Nyiradony Varos Onkormanyzata, mint konzorciumvezeté palyazatot nyujtott be az Emberi Eréforras
Fejlesztési Operativ Program keretén beliil a Human kapacitasok fejlesztése térségi szemléletben -
kedvezményezett térségek elnevezésii, - EFOP-3.9.2-16 kodszamu felhivasra. A benyujtott tamogatasi
kérelmet a Kozremiikodd Szervezet tamogatasra alkalmasnak minésitette, és a konzorciumi tagokat
499,84 Millio Ft vissza nem téritendé tamogatasban részesitette. A konzorciumi partnerek: Nyiradony
Varos Onkormanyzata, Nyiracsad Kézség Onkormanyzata, Nyirabrany Nagykézség Onkormanyzata,
Nyirmartonfalva Kozségi Onkormanyzat, Fiilop Koézség Onkormanyzata, Ujléta Kozség
Onkormanyzata, Kincses Titanok Koézhasznii Egyesiilet, Guth-Keled Idegenforgalmi és
Természetvédelmi Kézhasznu Egyesiilet. A projekt konzorciumi megallapodas alapjan valésul meg,
melynek keretein beliil a hatranyos helyzetii térség altal generalédott human kapacitashiany
enyhitését, és a human kézszolgaltatasok elérhetévé tételét teszi lehetévé a telepiilésen él6k szamara.

A tervezett tevékenységek stratégiai célja:

- Nyiradonyi jarasban megvalosuld kozszolgaltatdsokhoz szikséges kapacitds és szolgaltataspaletta
novelése,

- a térség felzarkoztatasahoz szilkséges szakembergarda képzettségi szintének feltérképezése és a
képzettségi szint emelése,

- a foglalkoztathatdsag szempontjabdl nélkilozhetetlen alapkészségek elsajatitasanak elésegitése,

- a személyiség és kompetenciafejleszt6 tevékenységek, melyek az oktatasi rendszer esélyteremtd jellegének
javitasat szolgaljak,

- hatranyos helyzetli emberek és csaladjaik életkdrilményeinek javitasa,

- a human koézszolgaltatdsokban dolgozok képzettségének javitdsa, mely biztositja az altaluk ellatott
szolgaltatasok min8ségének és hatékonysaganak novelését,

- széles korl kompetenciafejlesztés, alap és kulcskompetenciak fejlesztése, kiemelten a digitalis kompetencia
és az idegen nyelvi kompetencia tertletén, kilénb6z8 célcsoportok és korosztaly szamara,

- gyermekek és tanulok iskolan kivili programjainak megszervezése,

- a szulék munkavallalasat segitd intézkedések, hattérszolgaltatasok fejlesztése (pl: iskolai tanérak utani
hasznos elfoglaltsag a gyermekeknek, nappali taborok szervezése a nyari id6szakban),

Kiemelt cél, hogy az évoda optimalis személyi és targyi feltételeket tudjon biztositani a kisgyermekek szamara
személyiséguk kibontakoztatdsahoz, kuléndsen a hatranyos helyzetli gyermekek esetében.

A projekt legfébb célkitlizései a teruleti klldnbségek és kuléndsen a telepllésméretbdl, a hatar menti
elhelyezkedésbdl és a févarostdl vald tavolsagbdl adédoé tarsadalmi hatranyok csdkkentése a human
kbzszolgaltatasok tekintetében. Mindségi hozzaférés biztositasa a kdzszolgaltatasokhoz a Nyiradonyi jaras
teleplilésein, elsésorban a kdznevelés, a fels6oktatas, a felnéttoktatas altal biztositott informalis és nem
formalis tanulas teriletén, a helyi tudastéke gyarapitasa érdekében. A tervezett képzések és programok
hozzajarulnak az egyes human kodzszolgaltatasokban dolgozék képzettségének javitasahoz, ezaltal is
fejlesztve az altaluk ellatott szolgaltatasok minéségét és hatékonysagat. Az Eurdpai Uniés tamogatas
segitségével a fent megfogalmazott célok eléréseihez kapcsoldédé programelemek megvaldsitasa elindult.

A projekt kezdd id6pontja: 2018. junius 1.

A projekt zar6 idépontja. 2021. méjus 31.

A projekt a Széchenyi 2020 program keretin belll valésul meg.
Kedvezményezett konzorciumvezetd: Nyiradony Varos Onkormanyzata
Cime: 4254 Nyiradony, Arpad tér 1.

Elérhetéségek: efop392@nyiradony.hu

MK ORMANA
Pyt el BEFEKTETES A JOVOBE




