NYÍRÁBRÁNY  
CIGÁNY   KISEBBSÉGI   ÖNKORMÁNYZAT
SZERVEZETI  ÉS  MŰKÖDÉSI  SZABÁLYZATA

A 2006. október 1-jei önkormányzati választások során, Nyírábrány nagyközségben közvetlen választású cigány kisebbségi önkormányzat képviselőinek megválasztására került sor.

A megválasztott cigány kisebbségi képviselők testülete a cigány kisebbségi önkormányzat testületi ülésén a nemzeti és etnikai kisebbségek jogairól szóló 1993. évi LXXVII. törvény 35.§-ban meghatározott jogkörében eljárva, a Szervezeti és Működési Szabályzatát az alábbiakban határozta meg:
I. Fejezet

Általános rendelkezések

1.) A Kisebbségi Önkormányzat neve:

Nyírábrány Cigány Kisebbségi Önkormányzat

2.) A Kisebbségi Önkormányzat székhelye:
Nyírábrány

3.) Postacíme: 4264. Nyírábrány, Ábrányi Kornél tér 6.

4.) A Kisebbségi Önkormányzat a jelképeiről, alapított kitüntetéseiről és azok odaítélésének szabályairól, valamint az általa képviselt etnikai kisebbség helyi ünnepeiről külön határozato(kat)-t alkot.

A Kisebbségi Önkormányzat bélyegzője:

A Kisebbségi Önkormányzat az alábbi feliratú bélyegzőt használja:

„ Cigány Kisebbségi Önkormányzat Nyírábrány „
A Kisebbségi Önkormányzat mindenkori bélyegzőjének lenyomata a jelen Szabályzat 2. sz. mellékletében szerepel.

5.) A Kisebbségi Önkormányzat ellátja a kisebbségi közügyhöz kapcsolódó feladatokat. Ennek keretében a törvényben biztosított egyéni és közösségi jogok érvényesülése, a kisebbséghez tartozók érdekeinek kifejezésre juttatása – különösen az anyanyelv ápolása, őrzése és gyarapítása, továbbá a kisebbségek kulturális autonómiájának a kisebbségi önkormányzatok által történő megvalósítása és megőrzése – érdekében a kisebbségekhez 
tartozók meghatározott közszolgáltatásokkal való ellátásával, ezen ügyek önálló vitelével és az ehhez szükséges szervezeti, személyi és anyagi feltételek megteremtésével összefüggő ügy. A közhatalmat gyakorló állami és helyi önkormányzati szervekben, továbbá a kisebbségi önkormányzati szervekben való kisebbségi képviselethez és mindezek szervezeti, személyi és anyagi feltételeinek biztosításához kapcsolódó ügy.
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II. Fejezet

A Kisebbségi Önkormányzat jogállása, feladata, hatásköre

6.) A Kisebbségi Önkormányzat jogi személy.

A Kisebbségi Önkormányzat illetékességi területe:

Nyírábrány közigazgatási területe

7.) A helyi kisebbségi önkormányzati feladat-, és hatáskörök a Kisebbségi Önkormányzat Képviselőtestületét illetik meg.

A testületet az elnök képviseli.

8.) A testület a hatáskörét az elnökre, e tárgyban hozott határozattal átruházhatja.

9.) A Kisebbségi Önkormányzat által kötelezően ellátandó feladat:

- az SZMSZ. Meghatározása,

- vagyonhasználat szabályozása,

- költségvetés, zárszámadás, gazdálkodást érintő döntések elfogadása.

10.) Önként vállal feladatok:

- egészségügyi felvilágosítás,

- súlyosan hátrányos helyzetben lévő cigány családok helyzete alakulásának figyelemmel kísérése és jelzése a települési önkormányzat felé,

- figyelemmel kíséri a pályázati lehetőségeket, gondoskodik a pályázatok elkészítéséről,

- gondoskodik a cigány kisebbség kulturális hagyományainak ápolásáról, megújításáról,

- a cigány lakosság lakhatási problémáinak figyelemmel kísérése.

11.) A testület hatásköréből át nem ruházható feladat és hatáskörök:

- szervezeti és működési szabályzatának megalkotásáról, vagy felülvizsgálatáról, módosításáról az alakuló ülést követő 3 hónapon belül,

- költségvetéséről, zárszámadásáról, a települési önkormányzat vagyonán belül a részére elkülönített vagyon használatáról,

- a helyi önkormányzat által rendelkezésére bocsátott források tervezéséről és felhasználásáról,

- az intézmény alapításáról, átvételéről, megszüntetéséről, átszervezéséről, intézmény vezetőjének kinevezéséről, felmentéséről,

- a helyi önkormányzattól, vagy más kisebbségi önkormányzattól átvett feladattal kapcsolatos megállapodás megkötéséről,

- gazdálkodó szervezet, vagy más szervezet létrehozásáról, megszüntetéséről és az ezekben való részvételről,

- önkormányzati társulás létrehozásáról és az ilyen társuláshoz való csatlakozásról,
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- érdek-képviseleti szervhez történő csatlakozásról, külföldi önkormányzattal, más szervezettel való együttműködési megállapodás megkötéséről,
- elnökének, elnökhelyettesének megválasztásáról, 

- bizottság létrehozásáról,

- a törzsvagyon körének meghatározásáról,

- az ülnökök megválasztásáról,

- az olyan ügyben, amely a törvény szerint az át nem ruházható hatáskörébe tartozik.

A testület, a hatásköréből törvényesen egyébként átruházható jogkörök közül, nem átruházhatónak nyilvánítja az alábbiakat:
aa.) a Kisebbségi Önkormányzat nevének és bélyegzőjének módosításáról szóló döntés,

bb.) a Nagyközségi Önkormányzat bizottságaiban a Kisebbségi Önkormányzat képviseletében delegált kisebbségi képviselők delegálásáról és visszahívásáról szóló döntés,

cc.) a Kisebbségi Önkormányzat által létrehozandó gazdasági célú szervezet alapításáról és működtetéséről szóló döntés,

dd.) a Kisebbségi önkormányzat tagjává megválasztott képviselők képviselői jogállásával kapcsolatos ügyekről szóló döntés,

ee.) zárt ülés elrendelése.

12.) Az átruházott hatáskörök két testületi ülés közötti gyakorlásáról az azt gyakorló, az elnök a testületnek beszámol.

13.) A Kisebbségi Önkormányzat kezdeményezésére, vagy saját kezdeményezés alapján, a Nagyközségi Önkormányzat Képviselőtestülete feladat-, és hatáskörét a Kisebbségi Önkormányzat átruházhatja.

Nem átruházhatók

· a hatósági,

· a közüzemi szolgáltatásokkal összefüggő

feladat-, és hatáskörök.

A Nagyközségi Önkormányzat Képviselőtestülete az általa átruházott hatáskör gyakorlásáról utasítást adhat, illetve e hatáskört visszavonhatja.
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III. Fejezet

A Kisebbségi Önkormányzat testülete és szervei

14.) A Kisebbségi Önkormányzat feladatait a testület, az elnök és elnök-helyettes látják el.

Az elnök és az elnök-helyettes egyidejű tartós akadályoztatása, vagy e tisztség betöltetlensége esetén, a testületi ülés összehívására és vezetésére László Mónikát jelöli ki.

15.) A Kisebbségi Önkormányzat az általa képviselt cigány lakossággal közvetlenül is tartandó kapcsolat érdekében

- lakossági fórumokat szükség szerint,

- közmeghallgatást évente egy ízben tart.

16.) A Nagyközségi Önkormányzat által létrehozott Polgármesteri Hivatal

- a saját Szervezeti és Működési Szabályzatában meghatározott módon és az erre vonatkozó törvényi kötelezettségeinek megfelelően – a Kisebbségi Önkormányzat munkáját segíti.

A Kisebbségi Önkormányzat a Polgármesteri Hivatal segítségnyújtását az alábbi kérdésekben kezdeményezi:

- testületi üléseinek lebonyolításához tárgyalóterem biztosítása,

- az ülések jegyzőkönyvei rögzítésének és sokszorosításának biztosítása, a Kisebbségi Önkormányzat iratanyagának irattározása,

- a Kisebbségi Önkormányzat hatásköri jegyzéke összeállítása és naprakész állapotban tartása,

- a Kisebbségi Önkormányzat üléseire a jogszabályok szerint tanácskozási joggal kötelezően meghívandó személyek körének meghatározása,

- a Kisebbségi Önkormányzat határozatai kihirdetéséről Nyírábrány Nagyközség jegyzője által történő gondoskodás,

- a Kisebbségi Önkormányzat képviselőinek irodahasználat, gépírói kapacitás, sokszorosítási lehetőség és telefonállomás használati lehetőség biztosítása mindaddig, míg a Kisebbségi Önkormányzat számára megnyíló vagyoni lehetőségek útján, e feltételek nem biztosíthatóak,
- a helyiség biztosítása a Kisebbségi Önkormányzat közmeghallgatásának végrehajtásaira.

17.) A Kisebbségi Önkormányzat Képviselőtestülete tagjainak száma öt fő. 
A képviselők jegyzékét a jelen Szabályzat 1. sz. melléklete tartalmazza.
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IV. Fejezet

A Kisebbségi Önkormányzat Képviselőtestületének működése

A testület ülései
18.) A testület alakuló, rendes és rendkívüli ülést tart.

19.) A testület alakuló ülését az illetékes választási bizottság elnöke hívja össze és felkéri a legidősebb képviselőt a korelnöki teendők ellátására.
Az alakuló ülést – az elnök megválasztásáig – a korelnök vezeti.

Az alakuló ülés első napirendi pontjaként a választási bizottság beszámol a testület tagjai választásának eredményéről.

Az elnök és elnök-helyettes megválasztása
20.) A testület megalakulását követően megválasztja elnökét.

Az elnök személyére a testület bármely tagja javaslatot tehet. Az elnök megválasztása a testület zárt ülésén történik, ha az érintett/ek/ a nyilvános tárgyalásba nem egyik/egyeznek/ bele. 

A testület titkos szavazást tarthat az elnök megválasztásakor.

A testület elnöke az a képviselő lesz, aki megkapja a megválasztott kisebbségi képviselők több, mint felének a szavazatát.

Az elnök-helyettes megválasztása az elnök megválasztására vonatkozó szabályok szerint történik.

21.)A testület rendes és rendkívüli üléseit az elnök hívja össze.

Rendes ülés

22.) A testület szükség szerint, de évente legalább hat ízben rendes ülést tart. A július és augusztus hónapokban a rendes ülések tekintetében a testület ülésezési szünetet tart.

Rendkívüli ülés
23.) Rendkívüli ülést kell összehívni:


a.) két kisebbségi képviselő kezdeményezésére,


b.) a Nagyközségi Önkormányzat, vagy bizottsága kezdeményezésére.

24.) Az indítványt a testület elnökénél kell előterjeszteni.

Az elnök az indítvány benyújtásától számított kettő munkanapon belül köteles a rendkívüli ülés meghívóját a kisebbségi képviselőknek megküldeni.

A meghívónak tartalmaznia kell a rendkívüli ülés indokát, tervezett napirendjét, helyét és kezdési idejét.
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A testületi ülés összehívása

25.) A testületi ülést a Kisebbségi Önkormányzat elnöke írásbeli meghívóval hívja össze.

A testületi ülések meghívóját a napirendi pontok írásos anyagaival együtt kell kézbesíteni, hogy azt a testület tagjai és a meghívottak 

- rendes ülés esetén legalább nyolc nappal, 

- rendkívüli ülés esetén legalább három nappal

az ülés előtt megkapják.

A meghívónak tartalmaznia kell az ülés helyének és napjának, kezdési időpontjának, napirendi pontoknak a megjelölését és az előterjesztők nevét is.

26.) A testület ülésére a tagokon kívül tanácskozási joggal meg kell hívni:

a.) akiket a tárgyalt téma jellegéből következően a jogszabályok alapján kötelezően meg kell hívni,

b.) a tárgyalt téma szerint illetékes nagyközségi önkormányzati bizottság elnökét,

c.) állandó meghívottként Nyírábrány nagyközség polgármesterét és alpolgármesterét, valamint jegyzőjét.

27.) A testület ülésére a Nyírábrány nagyközség területén működő cigány civil szerveződések vezetőit – tanácskozási jog nélkül – meg kell hívni. Utóbbiak tanácskozási joggal való résztvételéről a testület szükség szerint határozhat.
A testület ülésére meg kell hívni a Nyírábrány Nagyközségi Önkormányzat jegyzőjét is.

28.) A választópolgárok – a zárt ülés kivételével – betekinthetnek a testület előterjesztéseibe és üléseinek jegyzőkönyveibe.

A hozzáférhetőségről az elnök gondoskodik az ülési anyagok egy-egy betekinthető példányának a Nagyközségi Önkormányzat Polgármesteri Hivatalában és a Kisebbségi Önkormányzat által használt irodában történő elhelyezésének biztosításával.

29.) A zárt ülésről külön jegyzőkönyvet kell felvenni.

Az ülések nyilvánossága

30.) A testület ülései nyilvánosak, a zárt ülések, vagy a nyilvános ülések zárt ülésen tárgyalt napirendi pontjai kivételével.

A nyílt üléseken bárki részt vehet, de az ülés rendjét nem zavarhatja.

31.) A testület zárt ülést tart választás, kinevezés, felmentés, vezetői megbízás adása, illetőleg visszavonása, fegyelmi eljárás megindítása, fegyelmi büntetés kiszabása és állásfoglalást igénylő személyi ügy tárgyalásakor, ha az érintett a nyilvános tárgyalásba nem egyezik bele, továbbá az összeférhetetlenségi és a kitüntetési ügyekben, valamint ha törvény az ügyet érintően a nyilvánosságot kizárja.

A zárt ülés elrendelését az érintett, vagy bármely képviselő kezdeményezheti.

32.) A testület zárt ülést rendelhet el, ha a nyilvános tárgyalás üzleti érdeket sértene.
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A testület programja és munkaterve

33.) A testület éves munkaprogramot és félévi időszakra szóló munkatervet készít.

A programot és munkatervet az elnök terjeszti a testület elé.

34.) A program és a munkaterv előkészítéséről és összeállításáról az elnök gondoskodik, az elnök-helyettestől, a testület tagjaitól, Nyírábrány nagyközség polgármesterétől, a nagyközségi önkormányzat bizottságainak elnökeitől, Nyírábrány területén működő cigány civil szerveződések vezetőitől és a cigányságnak oktatási és kulturális szolgáltatást nyújtó intézmények vezetőitől kért javaslatok felhasználásával.

A rendes ülés napirendje

35.) A testület rendes ülésének napirendjére az írásbeli meghívóban az elnök tesz javaslatot.

36.) A meghívó szerinti napirend kiegészítésére, halasztására, törlésére, bármely képviselő javaslatot tehet.

37.) A napirendek sorrendjét az alábbiak szerint szükséges meghatározni:

a.) határozati javaslatok,

b.) közérdekű kérdések, bejelentések és javaslatok,

c.) tájékoztatók,

d.) egyebek.

A sorrendtől indokoltság esetén lehet eltérni.

38.) A testület elé előterjesztést tehetnek:
a.) a kisebbségi képviselők,

b.) az elnök és az elnök-helyettes,

c.) a nagyközségi önkormányzat polgármestere és alpolgármestere, valamint jegyzője,

d.) a nagyközségi önkormányzat bizottságainak elnöke, vagy megbízottjuk.

39.) A jelentősebb előterjesztések az elnöknél írásban nyújthatók be.

A jelentősebb előterjesztések körét a jelen Szabályzat 8. szakasza a-k, és cc. pontjaiban leírt hatáskörökkel kapcsolatos ügyek és a Szabályzat 33-34. szakaszai szerinti előterjesztések képezik.

40.) Kisebbségi képviselő a testület ülésén az elnöktől, elnök-helyettestől helyi kisebbségi önkormányzati ügyekben felvilágosítást kérhet és e kérdésre az érintett az ülésen, vagy legkésőbb tizenöt napon belül, írásban köteles érdemi választ adni.

A kisebbségi képviselőnek a testület ülésén tett és írásban is benyújtott hozzászólását a jegyzőkönyvhöz kell mellékelni a kisebbségi képviselő kérésére, illetőleg kérésére a véleményét a jegyzőkönyvben rögzíteni kell.
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Kisebbségi képviselők munkamegbeszélése
41.) Kisebbségi képviselő bármely okból kezdeményezheti a kisebbségi képviselők munkamegbeszélését a testületi ülésen tárgyalandó bármely kérdés előkészítése érdekében, illetve abban az esetben, ha testületi ülésen tárgyalandó ügy megtárgyalása érdekében rendkívüli testületi ülés összehívására eljárási okokból (pl. az idő rövidsége miatt) nincs mód.

A kisebbségi képviselők munkamegbeszélésének nincsenek eljárási kötöttségei, de a munkamegbeszélések nem pótolják a testületi ülést és nem gyakorolják a testületi jogosítványokat.

A testületi ülés tanácskozási rendje

42.) A testületi ülést az elnök, távollétében az elnök-helyettes, mindkettőjük akadályoztatása, illetve távolléte esetén, a korelnök vezeti.

43.) A testületi ülést határozatképtelensége esetén is a meghirdetett időpontban kell kezdeni.

44.) Az ülést az ülés elnöke nyitja meg. Az ülést vezető elnök feladata a megjelent képviselők számbavétele és a testület határozat képességének megállapítása.

45.) Ha a testületi ülés a napirend előtti hozzászólások után sem határozatképes, húsz perc szünetet kell elrendelni. Ennek elteltével, ha a testületi ülés továbbra is határozatképtelen, az ülést be kell zárni. Ha a képviselőtestület ülése nem határozatképes, az ülést nyolc napon belül azonos, vagy azonos és további napirendi pontokkal kiegészített napirendekkel, ismételten össze kell hívni.

46.) Az ülés tartama alatt, az egyes napirendi pontok határozathozatalánál ellenőrizni kell a képviselők számát és a határozatképességet.

47.) Az ülés elnöke gondoskodik a testületi ülés rendjének fenntartásáról. Ennek érdekében az ülés elnöke jogosult kisebbségi képviselőt rendzavarás abbahagyására felhívni, figyelmeztetni, illetve rendreutasítani, továbbá a hallgatóság tagját figyelmeztetheti, rendreutasíthatja, ismételt rendzavarás esetén a hallgatóság köréből a rendbontókat az ülésterem elhagyására kötelezheti.
Az ülés elnöke a tanácskozás folytatását lehetetlenné tevő rendzavarás esetén, az ülést jogosult legfeljebb egy órányi időtartamra félbeszakítani.

48.) A tárgyalt napirendi pontokat érintő ügyrendi kérdésekben bármelyik képviselő, bármikor szót kérhet.

49.) A napirendi pontok tárgyalásának megkezdése előtt, az elnök tájékoztatja a testületet a lejárt határidejű határozatok végrehajtásáról, az előző ülést követő fontosabb eseményekről és az átruházott hatáskörökben hozott döntésekről.
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50.) A képviselőknek a napirendhez való felszólalásra az ülés elnöke adja meg a szót, jelentkezésük sorrendjében.

Ha a napirendi ponthoz több felszólaló nincs, az elnök a vitát lezárja. A vita lezárását bármelyik képviselő javasolhatja, e kérdésben a testület felszólalás és vita nélkül, egyszerű szótöbbséggel, azonnal dönt.
A döntéshozatal szabályai
51.) A testület döntéshozatalából kizárható az, akit, vagy akinek hozzátartozóját az ügy személyesen érinti. A képviselő köteles bejelenteni a személyes érintettségét. A kizárásról az érintett képviselő kezdeményezésére, vagy bármely képviselő javaslatára a testület dönt. A kizárt képviselőt, a határozatképesség szempontjából, jelenlévőnek kell tekinteni.

52.) A testület akkor határozatképes, ha az ülésen a kisebbségi képviselők több mint fele jelen van. Javaslat elfogadásához a jelenlévő képviselők több mint felének igen szavazata szükséges.
Az ülés elnöke az előterjesztésben szereplő és a vita során elhangzott határozati javaslatokat egyenként szavaztatja meg, előbb a módosító és kiegészítő javaslatokat egyenként, majd az eredeti javaslato/ka/t bocsátja szavazásra. Szavazni először az „igen”, majd a „nem”, végül a „tartózkodás” tekintetében feltett elnöki kérdésre adandó válaszként, kézfelemeléssel lehet.

A testület határozatát nyílt szavazással hozza meg. Titkos szavazás csak zárt ülési tárgykörben tartható.

A szavazás eredményének megállapítása után, az ülés elnöke a döntés szó szerinti elmondásával kihirdeti a határozatot.

53.) A megválasztott képviselők több mint felének szavazata (minősített többség) szükséges a kisebbségi önkormányzat alábbi döntéseihez:

- a testület át nem ruházható feladat- és hatáskörében hozott döntés esetén ( az SZMSZ. 11.) pontja),
- a kisebbségi önkormányzat testülete megbízatásának lejártaelőtti feloszlásához (Nek. tv.30/J.§.,

- az elnök sorozatos törvénysértő tevékenysége miatti kereset benyújtásához (Nek. tv.30/P.§),

- a kisebbségi önkormányzat tulajdonosi döntéseihez (Nek. tv. 60.§.(1) bek.),

- vagyonával való gazdálkodáshoz (Nek.tv.60/A.§.).

A testület döntései

54.) A testület döntései határozatok.

A testület határozat meghozatalával foglal állást minden olyan kérdésekben, amelyekben a Kisebbségi Önkormányzatot

- egyetértési,

- véleményezési,

- döntési

jog illeti meg.
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55.) A határozatokat naptári évenként ismétlődő folyamatos sorszámmal és évszámmal, valamint az ülés időpontjának (hónap, nap) zárójeles rögzítésével, és a Kisebbségi Önkormányzat rövidített nevével kell ellátni.

A jegyzőkönyv elkészítéséről a kisebbségi önkormányzat elnöke gondoskodik. Az elnöknek az ülést követő 15 napon belül át kell adni a jegyzőkönyvet a jegyzőnek, aki további 5 napon belül megküldi azt a közigazgatási hivatalnak.

A testületi ülés jegyzőkönyve

56.) A testületi ülésről jegyzőkönyvet kell készíteni. A jegyzőkönyv az alábbiakat tartalmazza:


a.) az ülés helyét és kezdésének időpontját,


b.) a megjelent képviselők és meghívottak nevét,


c.) az elfogadott napirendet,


d.) napirendi pontonként az előadók, a felszólalók nevét, a hozzászólások lényegét, a szóban előterjesztett határozati javaslatokat,


e.) döntésenként az „igen”, a „nem” szavazatok és a tartózkodók pontos számát,


f.) a határozatok szó szerinti szövegét,


g.) a kisebbségi képviselő kérésére a képviselőnek a jegyzőkönyvhöz csatolt külön véleményét, illetve hozzászólását.

57.) A jegyzőkönyv elkészítésének megalapozására a testület üléséről hangfelvétel készíthető.
IV. Fejezet

A testület tagjai.     A képviselők jogállása

58.) A képviselők jogait és kötelezettségeit az 1993. évi LXXVII. tv. és e Szabályzat határozza meg.

A Kisebbségi Önkormányzat Képviselőtestületének tagjai a kisebbségi ügyekben a Nyírábrány nagyközségben élő cigány kisebbség érdekeit képviseli.
A Kisebbségi Önkormányzat Képviselőtestülete tagjainak jogai és kötelességei azonosak.

A kisebbségi képviselő jogai

59.) A képviselő:


a.) rész vesz a testület döntésének előkészítésében, végrehajtásuk szervezésében és ellenőrzésében,


b.) írásbeli meghatalmazás (megbízás) alapján képviselheti az Önkormányzatot,


c.) a testület működése során gyakorolja mindazon eljárási jogokat, amelyeket a jelen Szabályzat a képviselő jogosítványaként meghatároz,


d.) az Önkormányzatunk által delegált képviselőknek a települési önkormányzat bizottságainak munkájában részt kell venni.
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A  kisebbségi képviselők kötelezettségei
60.) A képviselő köteles:


a.) részt venni a testület munkájában,


b.) részt venni a testület döntése szerinti és általa vállalt képviselet ellátásához a megbízatása szerinti testület, bizottság ülésén,


c.) képviseleti feladata ellátásához a Nyírábrány nagyközségben élő cigány lakosságot érintő ügyekben a testület előzetes állásfoglalását megkérni és e célból szükség esetén rendkívüli testületi ülés összehívását kezdeményezni,


d.) ha a c.) pontszerinti feladata ellátásához eljárási okokból az idő rövidsége miatt, a testületi ülésnek állásfoglalását beszereznie nem lehetséges, úgy a Nyírábrányban élő cigány lakosság egészének érdeke szerint ellátni a képviseleti feladatát,


e.) tevékenységéről minden ülésen tájékoztatni a Cigány Kisebbségi Önkormányzat testületét,


f.) bejelenteni az elnöknek, ha a testület ülésén való résztvételben, vagy egyéb megbízatásának teljesítésében akadályoztatva van,


g.) teljesíteni a jelen Szabályzat által a képviselő kötelezettségeként előírt egyéb szabályokat.

V. Fejezet
Az elnök, elnök-helyettes

61.) A Cigány Kisebbségi Önkormányzat társadalmi megbízatású elnököt választ. 

Az elnök tanácskozási joggal részt vesz a Nyírábrány Nagyközségi Önkormányzat Képviselőtestületének ülésén.

62.) Az elnök feladatai a testület működésével kapcsolatban különösen az alábbiak:


a.) segíti a kisebbségi képviselők munkáját,


b.) összehívja és vezeti a testület üléseit,


c.) képviseli a Kisebbségi Önkormányzatot,


d.) az önkormányzati határozatokat, valamint a testületi ülésről készült jegyzőkönyvet a jegyzőkönyv hitelesítővel együtt aláírja,


e.) kapcsolatot tart a nagyközségi önkormányzat polgármesterével, jegyzőjével, bizottságok elnökeivel és ennek érdekében rendszeres egyeztető megbeszéléseket kezdeményez,


f.) szervezi a Kisebbségi Önkormányzat munkáját, gondoskodik az ehhez szükséges tárgyi, személyi feltételekről, gondoskodik a nagyközségi önkormányzattal való együttműködésről, a Polgármesteri Hivatal közreműködésének igényléséről, az államigazgatási szervekkel és civil szerveződésekkel való kapcsolattartásról,


g.) egyeztetés lefolytatása a költségvetés előkészítése során, a települési önkormányzat jegyzőjével,


h.) a költségvetési előirányzatot tartalmazó kisebbségi önkormányzati határozatot továbbítja a polgármester részére,
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i.) a költségvetési, zárszámadási határozat tervezetet a testület elé terjeszti,


j.) végzi a Kormányrendelet által kötelezően hatáskörébe utalt kötelezettség vállalást (utalványozást),

k.) dönt az átruházott hatáskörbe tartozó kérdésekben.

Az elnök által tartandó ügyfélfogadás időpontjáról a szokásos úton közhírré tétellel kell előzetesen tájékoztatni a lakosságot.

63.) A testület az elnök helyettesítésére, munkájának segítésére elnök-helyettest választ.
Az elnök-helyettes az elnök akadályoztatása esetén ellátja az elnök feladatait, illetve rendelkezik annak jogosítványaival.
VI. Fejezet

A Kisebbségi Önkormányzat költségvetése, vagyona

64.) A Kisebbségi Önkormányzat saját hatáskörében – a nagyközségi önkormányzat rendeletében foglalt keretek között – határozza meg:


a.) a kisebbségi törvényben szabályozottak szerint a Nyírábrány Nagyközségi Önkormányzat vagyonán belül részére elkülönített vagyon használatát,

b.) költségvetését, zárszámadását, a Nagyközségi Önkormányzat által rendelkezésre bocsátott források felhasználását.

A költségvetés összeállításának részletes szabályait ezen kívül az államháztartási törvény, a finanszírozás rendjét és az állami hozzájárulás mértékét az állami költségvetési törvény határozza meg.

65.) A Kisebbségi Önkormányzat kezdeményezésére – jogszabályban meghatározott feladatai ellátásához – a Nagyközségi Önkormányzat Képviselőtestülete köteles a Kisebbségi Önkormányzat használatába adandó vagyont – a vagyontárgyak és pénzeszközök pontos megjelölésével – meghatározni.

A nagyközségi önkormányzat ingyenesen adja használatba a művelődési ház e célra kialakított épületrészét.

66.) A Kisebbségi Önkormányzat testülete a Kisebbségi Önkormányzat költségvetését évente megállapítja.
A költségvetés tervezetének előkészítéséről, abban a Polgármesteri Hivatal közreműködésének igénybevételéről, valamint a tervezetnek a testület elé terjesztéséről az elnök gondoskodik.

67.) A Kisebbségi Önkormányzat működésének pénzügyi feltételeit az alábbi forrásokból biztosítja:


a.) az állami költségvetési hozzájárulása,


b.) a települési, vagy megyei önkormányzat hozzájárulása,


c.) saját bevételek (benne a vállalkozások hozadéka is),

d.) alapítványi támogatások,


e.) hazai és külföldi szervezetektől kapott támogatások,


f.) a rendelkezésre bocsátott vagyontárgyak hozadéka,


g.) adományok.
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A Kisebbségi Önkormányzat tulajdonát képezi mindaz az ingatlan és ingó vagyon, amelyet jog személyek, magánszemélyek és természetes személyek bármilyen jogcímen a tulajdonába adtak.

A Kisebbségi Önkormányzat olyan vállalkozásban vehet részt, amelyben a felelőssége nem haladja meg a vagyoni hozzájárulás mértékét.

A Kisebbségi Önkormányzatot megillető tulajdonosi jogok gyakorlása kizárólag a testületi ülés hatáskörébe tartozik.

68.) A Kisebbségi Önkormányzat belső ellenőrzését évente eseti megbízás alapján, külső szakember látja el.

A Cigány Kisebbségi Önkormányzat gazdálkodási feladatait a Nyírábrány Nagyközségi Önkormányzat Polgármesteri Hivatala látja el, a két fél között kötött megállapodás alapján.
VII.
Fejezet

Záró rendelkezés

69.) A Szabályzat kihirdetése napján lép hatályba. A kihirdetéséről a települési önkormányzat jegyzője gondoskodik.

Nyírábrány, 2007. január 11.

László Olga

Kisebbségi Önkormányzat elnöke

Kihirdetési záradék:

A Cigány Kisebbségi Önkormányzat Szervezeti és Működési Szabályzatát 

2007. január  hó 24. napján kihirdettem.

Nyírábrány, 2007. január 24.
Dr. Szombati Csaba

jegyző
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